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FIŞA DE EVALUARE PE PARCURSUL STAGIULUI DE PRACTICĂ

Numele şi prenumele practicantului ______________________________________

I. Modul în care practicantul se prezintă la locul de practică

1.1 Aspect şi ţinută corespunzătoare

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


1.2 Respectarea programului de practică

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	



II. Atitudinea practicantului faţă de activitatea de practică

2.1 Disciplină, respect

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


2.2 Cunoaşterea cerințelor și a obiectivelor practicii 

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


2.3 Interes pentru dobândirea de cunoştinţe noi
	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	



III. Cunoașterea mediului organizațional

3.1 Cunoştinţe despre mediul de afaceri şi organizaţii

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


3.2 Cunoştinţe despre organizaţia în care îşi desfăşoară stagiul de practică

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	



IV. Capacitatea de comunicare şi integrare în colectivul centrului de practică

4.1 Comunicarea cu tutorele şi reprezentantul centrului de practică

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


4.2 Integrarea în colectiv şi capacitatea de a lucra în echipă

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


4.3 Promptitudine în a răspunde la solicitări sau la activităţile practice programate

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	



V. Rezultate, performanţe

5.1 Realizează întocmai lucrările şi/sau sarcinile încredinţate de tutore şi coordonatorul de practică în scopul atingerii obiectivelor specifice practicii

	Foarte bine
	Bine
	Satisfacător
	Necorespunzător

	
	
	
	


5.2 Nivelul de acumulare a cunoştinţelor practice conform programei analitice de practică

	Foarte bun
	Bun
	Satisfacător
	Insuficient

	
	
	
	


În urma calificativului acordat, considerați că:

1. Practicantul reprezintă un potenţial candidat la un loc de muncă în organizaţia în care şi-a realizat stagiul de practică

	Da
	Nu

	
	


2. Practicantul poate beneficia de o recomandare pentru ocuparea unui loc de muncă din partea organizaţiei în care şi-a realizat stagiul de practică

	Da
	Nu

	
	



Numele şi prenumele tutorelui _____________________________________

Semnătura______________________________________________________

Organizaţia _____________________________________________________

	Axa prioritară 2 „Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa muncii”

Domeniul major de intervenţie 2.1. “Tranziția de la școală la viața activă”
Titlul proiectului:  „PRAXIS – Buni practicieni în domeniul economic în tranziţie de la şcoală la viaţa activă”

Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477
Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timişoara, SUPEUROPA (Franţa) şi ISCTE (Portugalia)
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