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Curriculum vitae  
Europass  

 
Informaţii personale  

Nume / Prenume BURLEA-ȘCHIOPOIU ADRIANA 
Adresă(e) B-dul Decebal, Bl. 18, Ap. 5, 20585, Dolj, Craiova, Romania 

Telefon(oane) Mobil: +40.721.195.174   
E-mail(uri) adriana.burlea@edu.ucv.ro  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
Sex Feminin 

 
Experienţa profesională 

 

Perioada 1991- în prezent  

Funcţia sau postul ocupat Profesor (Preparator, asistent, lector, conferențiar, conducător de doctorat – 
din anul 2008) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinelor – Activități didactice și 
de cercetare: Managementul Carierelor și Talentelor, Managementul Resurselor 
Umane, Managementul Echipelor, Etică și Integritate Academică, Metodologia 
Cercetării Științifice, Responsabilitatea Socială a Organizațiilor, Comportamentul 
Consumatorului. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor, 
A.I. Cuza, 13, https://www.ucv.ro 

Tipul activității  Instituție de Învățământ Superior 
Perioada 2021- în prezent 

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinei – Managementul 
Talentelor. Cariera Profesională 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea de Vest, Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor, 
Bd. Vasile Pârvan nr. 4, Timișoara, https://www.uvt.ro/ro/ 

Tipul activității  Instituție de Învățământ Superior 
Perioada Martie 2017 

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinei – Corporate 
Reputation Management 

Numele şi adresa angajatorului Vytautas Magnus University, K. Dolenaicio str., 58, 44248, Kaunas, Lituania,  
http://www.vdu.lt/en/ 

Tipul activităţii  Instituție de Invățământ Superior 
Perioada Aprilie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

mailto:adriana.burlea@edu.ucv.ro
http://www.vdu.lt/en/
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Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinei – Cross-Cultural 
Aspects of Business Communication 

Numele şi adresa angajatorului University of Economics Katowice, 50, 1 Maja street, 40-287 Katowice, Polonia 

Tipul activităţii  Instituție de Invățământ Superior 
Perioada Octombrie – Decembrie 2012 

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinei – Cross-Cultural 
Management 

Numele şi adresa angajatorului BEM Bordeaux Management School, 680, Cours de la Libération, Talence, 
Franța 

Tipul activităţii  Instituție de Invățământ Superior 
Perioada Februarie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinei – Ethics in Internet 
Communication 

Numele şi adresa angajatorului University of Economics Katowice, 50, 1 Maja street, 40-287 Katowice, Polonia 

Tipul activităţii  Instituție de Invățământ Superior 
Perioada 1-31 Ianuarie, 2007  și 1-29 Februarie, 2008  

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinelor : Managementul 
resurselor umane, Management intercultural, Managementul proiectelor, 
Comunicare și Dezvoltarea personală 

Numele şi adresa angajatorului University of Corsica “Pasquale Paoli”, IAE Corte, Corte Corsica, France 

Tipul activităţii  Instituție de Invățământ Superior 
Perioada 1-30 Octombrie, 2003, 1-30 Octombrie, 2005 și 1-28 Februarie, 2007 

Funcţia sau postul ocupat Profesor invitat 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- Activitate de predare și cercetare științifică a disciplinelor: Managementul 
resurselor umane, Management intercultural, 

Numele şi adresa angajatorului Saint-Etienne School of Management (SESOM), 51-53, Course Fauriel - BP 29 – 
42009 SAINT-ETIENNE Cedex 02, France 

Tipul activităţii  Instituție de Invățământ Superior 
Perioada Februarie 1991 – până în prezent 

 
Educaţie şi formare 

 

Perioada 1996-2001 
Calificarea / diploma obţinută Diploma de licență 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Drept 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea Craiova, Facultatea de Drept „Nicolae Titulescu”  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 Instituție de Invățământ superior acreditată 

Perioada 1990-1996 
Calificarea / diploma obţinută Diploma de doctor 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Economic 
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Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea Craiova, Facultatea de Științe Economice  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 Instituție de Învățământ superior acreditată  

Perioada 1986-1990 
Calificarea / diploma obținută Diploma de licență 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale dobândite 

Economic 

Numele și tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de formare 

Universitatea Craiova, Facultatea de Științe Economice  

Nivelul în clasificarea națională sau 
internațională 

Instituție de Învățământ superior acreditată  

Aptitudini și competențe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) Română 
Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înțelegere Vorbire Scriere 
Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversație 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba Engleza   C2  C2  C2  C2  C2 
Limba Franceza   C2  C2  C2  C2  C2 
Limba Spaniola   B1  B1  B1  B1  B1 

Limba Italiana   B1  B1  B1  B1  B1 
 
Competente și 
abilități sociale 

 Capacitatea de a lucra în echipă, capacitate de organizare 
• Ambasadoarea României la ARGH (Association Francophone de Gestion des Ressources 

Humaines http://www.agrh.fr/les-ambassadeurs/ 
• Președinta Comisiei Regionale de Experți pentru Europa Centrală și Orientală (2020 - 2022) 

- https://www.auf.org/europe-centrale-orientale/a-propos/instances-regionales/  
• Președinta Comisiei  Regionale de Experți Economici și Științifici (2022) 
• Președinta AIS SIG – Cognitive Analytics Management (SIGCAM) 
• Membră a Académie des Sciences du Management de Paris 
• Membră a Consiliul Științific al Agenției Universitare a Francofoniei - https://www.auf.org/a-

propos/les-instances/le-conseil-scientifique/ (2019 și în prezent) 
• Membru ales al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) - Universitatea 

din Craiova (2016 și în prezent) 
• Șefa filialei Cyber-Security Branch – Scientific Innovation Research Group (SIRG) 
• Ambasador TeachSDGs - http://www.teachsdgs.org/our-ambassadors.html  
• Membru de Onoare al Carmels Research Institute - https://carmels-

tech.wixsite.com/institute/members 
  

http://www.agrh.fr/les-ambassadeurs/
https://www.auf.org/europe-centrale-orientale/a-propos/instances-regionales/
https://www.auf.org/a-propos/les-instances/le-conseil-scientifique/
https://www.auf.org/a-propos/les-instances/le-conseil-scientifique/
http://www.teachsdgs.org/our-ambassadors.html
https://carmels-tech.wixsite.com/institute/members
https://carmels-tech.wixsite.com/institute/members
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Competenţe şi 

aptitudini 
organizatorice 

Spirit organizatoric, creativitate, inițiativă, experiență în managementul proiectelor, monitorizare 
expertiză în evaluarea programelor, capacitate de autocontrol și autoperfecționare, abilitate de 
comunicare 
A. Evaluator programe naţionale şi internaţionale, consultant şi membru în colective de 
cercetare naţionale şi internaţionale 
Expert pentru  programul ”Eugen Ionescu”, L’Agence Universitaire de la Francophonie 
Expert al Comisiei Europene pentru Human Resources Strategy for Researchers (HRS4R) 
projects 
Expert pentru The Operational Programme “Growth and Employment” - Activity 1.1.1.2 “Post-
doctoral Research Aid” of the Specific Aid Objective 1.1.1 “To increase the research and 
innovative capacity of scientific institutions of Latvia and the ability to attract external 
financing, investing in human resources and infrastructure”  
Expert pentru The Eurostars Programme - helping SMEs to innovate and compete 
internationally  
Expert pentru International Projects European Union Horizon 2020: Erasmus+ " Capacity 
Building in the field of Youth" and " Large scale EVS events"  

 
 

Expert pentru International Projects European Union – FP7 – PEOPLE  
Expert pentru Programme “Diversity, inequalities and social inclusion”, Programme area 
“Research within Priority Sectors” of the EEA Financial Mechanism 2009-2014, Hellenic 
Republic, ministry of Culture, Education and Religious Affairs 
Expert pentru William Harvey Research Institute (WHRI) - ACADEMY (COFUND Marie Curie) 
Expert evaluator pentru for Unitatea Executivă pentru Finanțarea Invățământului Superior, a 
Cercetării, Dezvoltării și Inovării (www.uefiscdi.gov.ro UEFISCDI) 
Expert/Consultant pentru Ministry of Science Higher Education and Research For Innovation 
and Competitiveness, HERIC Project, MONTENEGRO Contract No.# MNE-HERIC-81180-IC-CS-
13-3.3.1.8 /2 - 2014 
Expert evaluator pentru proiectele naționale – CNCSIS, CERES, CEEX. 
Expert evaluator permanent pentru organismul ştiinţific naţional ARACIS.  
Membru în Comisia de jurizare a Olimpiadei A.F.E.R. – Secţiunea 6: Economie Instituţională şi 
Administraţie Publică, 9-11 noiembrie 2007. 
Membru al Centrului de cercetare internaţional al Université de Corte, Franţa 

 
KeyNote 
Speaker 

(selecție) 

  
Peste 50 de Conferinţe susţinute și Lucrări prezentate în plenul conferinţelor internaţionale în 
calitate de KeyNote Speaker (selecție) 
* How to Publish in High Impact Journals, Webinar “How to Publish in High Impact Journals”, 
CENTRE FOR ACADEMIC LEARNING WRITING AND SUPPORT SERVICES – CALWASS, 9th June 
2023, www.calwass.com 
* The relationship between agility, artificial intelligence and sustainability, International 
Conference Innovations, Agility and Sustainability in Global Business Environment, Institute of 
Technology and Science I.T.S School of Management Mohan Nagar, Ghaziabad, 28-29 April, 2023. 
* Transformation Industry: A Source of Dispersal of Information for Entrepreneurs, 8th 
INTERNATIONAL CONFERENCE, PARADIGM SHIFT TRANSFORMATION INDUSTRY: 4.0, 
ISSUES & CHALLENGES, 04-05 January 2023. https://img1.wsimg.com/blobby/go/59887e6b-2074-
4102-8fa4-572b54f01c54/ICPSTI-2023-0003.pdf 
* The Particularities of the COVID-19 Pandemic Crisis, The International Conference on 
Technology Changes Future (ICTCF-2022), Tradepreneur Global Academic Platform United Kingdom, 
6th -8th January 2022, https://tradepreneur.org/conferences 
* The relationship between the Dispersal of Responsibilities and the COVID-19 crisis, World 
Conference on Economic, Business and Agricultural Development.   (WCEBAD – 2021), 10, 11 & 12 
December 2021, https://researchculturesociety.org/wcebad-2021/  
* The Triple Relationship: Artificial Intelligence-Dispersal of Information-Applied Ethics, 
International Conference Modern Application on information and Communication Technology 
MAICT2021, Baghdad, Iraq, 8-9 December 2021, http://www.2021.maict.net/  
* The impact of the pandemic coronavirus on education, The 4th International Conference on 
Economics, Business, Finance, and Governance (ICEBFG) on 07 October 2021, Universitas Bandar 
Lampung Indonesia, http://icebfg.ubl.ac.id/keynotes/ 
 

http://www.uefiscdi.gov.ro/
http://www.calwass.com/
https://img1.wsimg.com/blobby/go/59887e6b-2074-4102-8fa4-572b54f01c54/ICPSTI-2023-0003.pdf
https://img1.wsimg.com/blobby/go/59887e6b-2074-4102-8fa4-572b54f01c54/ICPSTI-2023-0003.pdf
https://tradepreneur.org/conferences
https://researchculturesociety.org/wcebad-2021/
http://www.2021.maict.net/
http://icebfg.ubl.ac.id/keynotes/
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KeyNote 
Speaker 
(selecție) 
 

* International Virtual Conference on Statistic, Economics, Management and Accounting 
(IVCSEMA2021), 7-8 April, 2021, Luxor, Egypt, https://ifsdl.org/ivcsema21/, 
https://ifsdl.org/ivcsema21/keynote-speakers/  
* The Impact of Covid-19 on the Digital Technologies, International Conference On Analytical & 
Interdisciplinary Research (ICAIR-2021), 5-6 February, 2021, Sangam University, India - 
https://www.sangamuniversity.ac.in/inner-pages/ICAIR-2021.php, 
https://www.sangamuniversity.ac.in/assets/pdf/Profile-details.pdf  
* The Impact of the Ethical Challenge on the Development of Digital Technologies, IEEE 
Sponsored 11th International Conference-CONFLUENCE ’2021, Amity School of Engineering & 
Technology (ASET), India, 28-29 January, 2021 - 
https://www.amity.edu/aset/confluence2021/speakers.html  
* The Myth of Practical Approach of the Ethics Embedded in Emerging Technologies, 
International Conference on Computational Physics in Emerging Technologies (ICCPET’2020) – 1st 
August 2020, Mangalore, India, http://iccpet.com/  

Competenţe şi 
aptitudini 

organizatorice 

B. Chairmen la numeroase conferințe internaționale (selecție) 
• 7th Italian Conference on Social and Environmental Accounting Research “Accounting, 

Accountability and Society” Urbino, Italy, 20th and 21st September 2018 - 
http://eventi.uniurb.it/csear/wp-content/uploads/2018/09/Final_CSEAR_Parallel-Sessions-
Program.pdf 

• Strategica International Academic Conference, 28-30 September, 2017, Bucharest, Romania. - 
http://strategica-conference.ro/wp-content/uploads/2012/12/Agenda-Strategica-2017-final.pdf 

• The 10th International Symposium on Multimedia Applications and Processing (MMAP'2017), 
Prague, Czech Republic, September 3-6, 2017 https://fedcsis.org/2017/mmap 

• The 4th KES International Conference - Smart Digital Futures 2017 (SDF-17) - Smart Education 
and e-Learning – KES-SEEL-17, 21-23 June, 2017, Algarve, Portugal. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1G73gAbwwqqX40ikgUrupTeuaeuh-
9o0yo0dNLBKG264/pubhtml?gid=1847965243&single=true 

• The Third KES International Conference - Smart Digital Futures 2016 (SDF-16) - Smart 
Education and e-Learning – KES-SEEL-16, 15-17 June, 2016, Tenerife, Spain. 

• The 9th International Symposium on Multimedia Applications and Processing (MMAP'2016), 
Poland, September 13-16, 2016. 

Competenţe şi 
aptitudini 

organizatorice 

Manager sau membru în echipe de cercetare pentru proiecte obţinute prin competiţie națională 
și internaţională (selectie) 

• Association Universitaire Francophone (AUF), Projet ACTIF, - Zéro Gaspillage – pour une 
production et une consommation responsables en ECO, 10000 Euros, 1 Janvier – 31 
Decembre 2020 

• «HeRmes-R – Transfert de compétences en matière d’introduction de la responsabilité 
sociale et les pratiques des ressources humaines» - Manager pentru  Romania – 2007-
2009 - 280.000 Euro - (8 parteneri din 4 pays) http://www.hermes-osr.eu/ 

• «Agora des Ressources Humaines en Euro Méditerranée 2004-2006. Manager la Diversité 
à l’horizon 2010-2020», Manager François SILVA, 300.000 Euro. 2004- 2006. 

• Grant A - CNCSIS, No. contract 65 GR / 11.06.2008, Study on the impact of social 
responsibility on Romanian enterprises. Manager project 

• Grant Romanian Academy - No. contract 198/17.04.2008, Study on increasing the 
competitiveness of Romanian enterprises in the context of the knowledge-based society, by 
promoting social responsibility - Manager project 

• Grant Idea: ID_412, Contract no. 826/19.01.2009 Identification of some sustainable strategies 
applicable to the SME from the Developing South-West Oltenia Region, for obtaining a 
competitive position on the national and international market. 

• POSDRU/9/3.1/S/9 – Edu Antreprenor (2009-2011) – Designing, implementing and running of 
an inter-regional and transnational continuous training system to obtain the entrepreneurial 
skills. 

• Grant CEEX – Module III, nr. 2229/2006 (2006-2009) – Promoting research in Romania in ICT 
domain, for connection to EU i2020 initiative and integration in European and international 
research networks 

https://ifsdl.org/ivcsema21/
https://ifsdl.org/ivcsema21/keynote-speakers/
https://www.sangamuniversity.ac.in/inner-pages/ICAIR-2021.php
https://www.sangamuniversity.ac.in/assets/pdf/Profile-details.pdf
https://www.amity.edu/aset/confluence2021/speakers.html
http://iccpet.com/
http://eventi.uniurb.it/csear/wp-content/uploads/2018/09/Final_CSEAR_Parallel-Sessions-Program.pdf
http://eventi.uniurb.it/csear/wp-content/uploads/2018/09/Final_CSEAR_Parallel-Sessions-Program.pdf
http://strategica-conference.ro/wp-content/uploads/2012/12/Agenda-Strategica-2017-final.pdf
https://fedcsis.org/2017/mmap
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1G73gAbwwqqX40ikgUrupTeuaeuh-9o0yo0dNLBKG264/pubhtml?gid=1847965243&single=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1G73gAbwwqqX40ikgUrupTeuaeuh-9o0yo0dNLBKG264/pubhtml?gid=1847965243&single=true
http://www.hermes-osr.eu/
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Competenţe şi 
aptitudini de 

utilizare a 
calculatorului 

Utilizarea avansată a calculatorului electronic 

Alte 
competenţe şi 

aptitudini 

Capacitate de a lucra în medii multiculturale 
Specializari 
1992 – Specializare Economia şi organizarea ergonomică a muncii - Universite Jean Monnet„ 
Saint Etienne, Franţa 
- 1996 – Specializare Managementul resurselor umane – Universite de Sciences Sociales, 
Toulouse, Franţa 
- 1996 – Specializare “PERSONAL DEVELOPMENT AND COMMUNICATION”, organizat de 
Institutul Roman de Management în colaborare cu DURHAM UNIVERSITY BUSINESS SCHOLL 
- 1998 – Specializare Managementul resurselor umane, Universite de Sciences Sociales, 
Toulouse, Franţa şi CRC – Jouy-en-Josas, France 
 
 
 

Permis(e) de 
conducere 

Categoria B 
 

Informații 
suplimentare 

Premii – distincții 
Premiul I pentru cercetare științifică pentru anul 2021 la Universitatea din Craiova, secțiunea 
Științe Sociale 
The best Keynote speaker at the conference Artificial Intelligence in Security and Defence, AISD2019, 
March 26th – 29th 2019, Beirut, Lebanon 
Raportor și membru în juriul de susținere publică a tezei de doctorat: DIVULGATION DE LA RSE 
ET PERFORMANCE FINANCIERE DES GRANDES ENTREPRISES AU TOGO: UNE APPROCHE 
PAR LE REPORTING EXTRA FINANCIER, Kokou Essegbe AMAGLO, Université de Lomé, Togo, 
May 2023. 
Raportor și membru în juriul de susținere publică a tezei de doctorat: ÉTUDE DE L'EFFICIENCE 
DE LA BOURSE REGIONALE DES VALEURS MOBILIERES (BRVM), Oumou Kalsoum DIALLO, 
L’Université Gaston BERGER De Saint-Louis (UGB) et L’Université Cheikh Anta DIOP De Dakar 
(UCAD), Senegal, 16 December 2022 
Raportor și membru în juriul de susținere publică a tezei de doctorat: Gouvernance et performance 
des collectivites territoriales Togolaises, Essonam MAGNANGOU, Université de Lomé, Togo, 22 
aprilie 2022. 
Președinte și membru în juriul de susținere publică a tezei de doctorat: Acceleration of social 
enterprises: how interactions shape the entrepreneurial process, Carlos Eduardo Mota Pereira, 
Universitatea Catolică din Lille, Franța, 9 Decembrie 2021. 
Raportor și membru în juriul de susținere publică a tezei de doctorat: The Role of Human Capital 
on the Failure of Social Enterprises, Sandra Patricia Rego Ramos, Universitatea Catolică din Lille, 
Franța, 22 Februarie 2019. 
Raportor și membru în juriul de susținere publică a tezei de doctorat: Les facteurs d’intégration 
des trois volets de la RSE par le dirigeant de la PME : Cas du secteur de l’industrie agroalimentaire 
libanais, Mr Anthony NEHMEH, Universitatea Catolică din Lille, Franța, 27 Septembrie 2018. 
Coordonator a peste 27 de teze de doctorat și membru în peste 28 de comisii de susținere 
publică a tezelor de doctorat de la universități de prestigiu din țară și din străinătate  
The finalist for the Best paper Award the Third KES International Conference - Smart Education and e-
Learning - SEEL-16, 15-17 June, 2016, Tenerife, Spain 
Winner at 10th European Conference on Management Leadership and Governance (ECMLG 
2014), 12-14 November, 2014, VERN' University of Applied Sciences, Zagreb, Republic of Croatia - 
Best Poster AWARD: ”The Impact of New Ethical Challenges on Corporate Governance and 
Organisational Projects” 
Diploma jubiliară de prețuire din partea Asociației Facultăţilor de Economie din România, cu ocazia 
sărbătoririi a 10 de ani- noiembrie 2015 
Marele premiu – “Mihail Manoilescu” – AFER, Olimpiada Studenților Economiști, May, 2014 Ploiești, 
Romania – Coordonatorul echipei Profesorul anului 2007 – AFER- Romania 
- BURLEA ŞCHIOPOIU A., BACHELARD O., 2010, Risque social et dirigeant, in La GRH dans les 
PME, coordonnée par VILETTE M.A., LOUART P., Les  éditions Vuibert, collection AGRH – Recherche, 
ISBN: 978-2-7117-6888-2 - http://www.deastore.com/livre/la-grh-dans-les-pme-pierre-louart-marc-
andre-vilette-vuibert/9782711768882.html  

http://www.deastore.com/livre/la-grh-dans-les-pme-pierre-louart-marc-andre-vilette-vuibert/9782711768882.html
http://www.deastore.com/livre/la-grh-dans-les-pme-pierre-louart-marc-andre-vilette-vuibert/9782711768882.html
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Informații 
suplimentare 

* CARTE NOMINALIZATA IN OCTOMBRIE 2011 la Prix du livre RH 2011, organisé par Le 
Monde, Sciences Po et Syntec Recrutement – Paris, FRANTA - 
http://www.lemonde.fr/livres/article/2011/10/05/le-prix-du-livre-rh-2011-a-sebastien-chauvin-pour-les-
agences-de-la-precarite_1582694_3260.html 
- Distincţia - Excellent Constructive Review - for the International 11th IBIMA Conference – Innovation 
and Knowledge Management in Twin Track Economies, Cairo, Egipt, 4-6 January, 2009. 
http://www.ibima.org/Cairo2009/index.html 
- Distincţia - Excellent Constructive Review - for the International 12th IBIMA Conference – – Kuala 
Lumpur, Malaysia, 4-6 July, 2009. http://www.ibima.org/KL2009/committee.html 
- ISI Reviewer Bronze badge for the year 2019, 2020, 2021 
- ISI Editor Bronze badge for the year 2021 
- ISI Editor of the Month Award - Informing Science Institute Board of Governors – Aprilie 2022. 

Informaţii 
suplimentare 

Membru al asociaţiilor profesionale:  
- Ambasadoarea României la AGRH - Association Francophone de Gestion des Ressources 
Humaines 

• Institut Internationale  de l’Audit Social (IAS - Franta)  
• EUROSCIENCE  
• IABS – International Association  for Business and Society - S.U.A. 
• ECODEX Luxembourg  
• Association de la Gestion des Ressources Humaines (AGRH - Franta)  
• Institute for Systems and Technologies of Information, Control and Communication, Lisabona, 

Portugalia 
• Leadership Learning Community’s (LLC)  
• KM-GC-Montreal Knowledge Community 
• eLearning – A European Observation System  
• Single Framework on Transparency of Qualifications and Competencies  
• CEDEFOP Virtual Community Leaders  
• European e-Skills Forum  
• Forum for social aspects of eLearning  
• SAMRO -  Societatea academică de management din România 
• AMIER – Asociația managerilor și a inginerilor din România 
• Asociaţia Generală a Economiştilor din România 

 
Membru în 
comitetele 

științifice ale 
revistelor 

cotate ISI și 
indexate în 

baze de date 
internaționale 

(selecție) 

Associate Editor of International Journal of Doctoral Studies (IJDS) - 
https://www.informingscience.org/Journals/IJDS/BoardMembers 
Associate Editor of KES Journal - http://www.kesinternational.org/journal/team.php  
Member of the Editorial Review Board of the Journal of Consumer Behaviour - 
https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/14791838/homepage/editorialboard.html 
Topics Editor for Sustainability - Sustainability (mdpi.com) 
Member of Editorial Board IJBST Journal Group - https://board.ijbst.org/#h.p_ID_60,  
https://board.ijbst.org/#h.p_on8EVUUESBC_ 
Member of Editorial Board of the Business Informatics – Informatika Ekonomicza - 
http://businessinformatics.ue.wroc.pl/?page_id=27  
Member of Editorial Board of the International Journal of Advance Study and Research 
Work - http://www.ijasrw.com/editorial.html  
Member of International Collaborators and Honorable Editorial Board of Deliberative Research 
- https://www.amitdeliberativeresearch.com/   
Member of the Board of the International Journal of Advance Study and Research Work - 
http://www.ijasrw.com/editorial.html  
Member of Editorial Board of the International Journal of Cybersecurity and Information 
Management (JCIM) - 
http://americaspg.com/journals/show/2?fbclid=IwAR3XoDlamF59gGFv0cA8aFYQSupfmYtPOCJ
EhJqLKnMK_-RoL_wwp0M7nlA 

http://www.lemonde.fr/sujet/67af/syntec-recrutement.html
http://www.lemonde.fr/livres/article/2011/10/05/le-prix-du-livre-rh-2011-a-sebastien-chauvin-pour-les-agences-de-la-precarite_1582694_3260.html
http://www.lemonde.fr/livres/article/2011/10/05/le-prix-du-livre-rh-2011-a-sebastien-chauvin-pour-les-agences-de-la-precarite_1582694_3260.html
http://www.ibima.org/Cairo2009/index.html
http://www.ibima.org/KL2009/committee.html
https://www.informingscience.org/Journals/IJDS/BoardMembers
http://www.kesinternational.org/journal/team.php
https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/14791838/homepage/editorialboard.html
https://www.mdpi.com/journal/sustainability/topic_editors
https://board.ijbst.org/#h.p_ID_60
https://board.ijbst.org/#h.p_on8EVUUESBC_
http://businessinformatics.ue.wroc.pl/?page_id=27
http://www.ijasrw.com/editorial.html
https://www.amitdeliberativeresearch.com/
http://www.ijasrw.com/editorial.html
http://americaspg.com/journals/show/2?fbclid=IwAR3XoDlamF59gGFv0cA8aFYQSupfmYtPOCJEhJqLKnMK_-RoL_wwp0M7nlA
http://americaspg.com/journals/show/2?fbclid=IwAR3XoDlamF59gGFv0cA8aFYQSupfmYtPOCJEhJqLKnMK_-RoL_wwp0M7nlA
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Membru în 
comitetele 

științifice ale 
revistelor 

cotate ISI și 
indexate în 

baze de date 
internaționale 

(selecție) 

Member of the International Editorial Review Board for International Journal of Technology and 
Human Interaction (IJTHI) - http://www.igi-global.com/journal/international-journal-technology-
human-interaction/1084#editorial-board 
Member of the Scientific Committee of the Revue internationale sur le travail et la société, 
Université du Québec, Canada, - 
https://oraprdnt.uqtr.uquebec.ca/pls/public/gscw031?owa_no_site=280&owa_no_fiche=2&owa_bottin 
Member of the Editorial Board of the International Journal of Corporate Social Responsibility - 
https://jcsr.springeropen.com/about/editorial-board 
Member of the Review Committee of The Electronic Journal of Information Systems Evaluation 
(EJISE) - http://www.ejise.com/editorial.html 
Editor of the Journal The Young Economists, Craiova, http://stat257.central.ucv.ro/rte/ 
Member of the Review board for the Independent Journal of Management & Production - 
http://www.ijmp.jor.br/index.php/ijmp/about/editorialTeam 

 
Publicații Peste 90 de cărți și capitole în cărți (selecție) 

Bhattacharya, A., Dutta, S., Krit, S., Lai, W.C., Azzaoui, N., BURLEA-ȘCHIOPOIU A., 2023. A Stacking 
Ensemble Framework for Android Malware Prediction. In: Dutta, P., Chakrabarti, S., Bhattacharya, A., 
Dutta, S., Piuri, V. (eds) Emerging Technologies in Data Mining and Information Security. Lecture Notes 
in Networks and Systems, vol 491. Springer, Singapore. https://doi.org/10.1007/978-981-19-4193-1_7 
BURLEA-ȘCHIOPOIU A.,  2022. Corporate Governance Reporting, In: Idowu, S., Schmidpeter, R., 
Capaldi, N., Zu, L., Del Baldo, M., Abreu, R. (eds) Encyclopedia of Sustainable Management. Springer, 
Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-02006-4_644-1  
BURLEA-ȘCHIOPOIU A., 2022. Corruption. In: Idowu, S., Schmidpeter, R., Capaldi, N., Zu, L., Del 
Baldo, M., Abreu, R. (eds) Encyclopedia of Sustainable Management. Springer, Cham. 
https://doi.org/10.1007/978-3-030-02006-4_643-1 
BURLEA-ȘCHIOPOIU A., Ferhati, K., 2021, Adapting smartphone based application for quality 
improvement metrics’ tracking in healthcare facilities as a managerial tool, in Innovative Smart 
Healthcare and Bio-Medical Systems: AI, Intelligent Computing and Connected Technologies, Editor 
Abdel Badeeh M. Salem, pp. 133-148. Taylor & Francis 
BURLEA-ŞCHIOPOIU A., 2019, The Impact of Triple Bottom Dispersal of Actions on Integrated 
Reporting: A Critical perspectives, in Samuel O. Idowu and Mara delBaldo (eds.), Integrated Reporting: 
Antecedents and Perspectives for Organizations and Stakeholders,  pp.141-152, Springer Nature 
Switzerland, DOI: 10.1007/978-3-030-01719-4_7 
BURLEA-ŞCHIOPOIU A., Burdescu D.D., 2018, The Development of the Critical Thinking as Strategy 
for Transforming a Traditional University into a Smart University. In: Uskov V., Howlett R., Jain L. (eds) 
Smart Education and e-Learning 2017. SEEL 2017. Smart Innovation, Systems and Technologies, vol 
75. Springer, Cham, pp. 67-74, https://doi.org/10.1007/978-3-319-59451-4_7 
IDOWU S., VERTIGAS St., BURLEA-ŞCHIOPOIU A., (editors), 2017, Corporate Social Responsibility 
in Times of Crisis, Springer 
BURLEA ŞCHIOPOIU A., BURDESCU D.D., 2016, An Integrative Approach of E-Learning: From 
Consumer to Prosumer, in Smart Innovation, Systems and Technology, Springer International 
Publishing Switzerland, pp. 269-280, DOI 10.1007/978-3-319-39690-3. 
BURLEA-ŞCHIOPOIU A., 2016, L’entrepreneuriat social: un défi et un pilier pour la protection sociale, 
in Croissance, population et protection sociale. Faites et Théories face aux enjeux. Sous la direction de 
Alain Redslob, pp. 229-243, Editions Panthéon-Assas. 

 
 Peste 150 de articole publicate în jurnale și în volumele conferințelor (selecție) 

BURLEA-SCHIOPOIU A., Ogarcă, R.-F., Mihai, L.-S., Drăgan, C. O. 2023. Tourism managers’ 
perception of the impact of the emotional intelligence and resilience on organizational response to 
crisis. Journal of Business Economics and Management, 24(6), 1119–1140. 
https://doi.org/10.3846/jbem.2023.20641 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0,352/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A.; Borcan, I.; Dragan, C.O. The Impact of the COVID-19 Crisis on the Digital 
Transformation of Organizations. Electronics 2023, 12, 1205. 
https://doi.org/10.3390/electronics12051205 ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0.402/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A, Popovici N, Panait NG. 2023. Metaverse Acceptance by the Accounting 
Community as a Premise of Sustainable Behavior. Systems. 11(12):560. 
https://doi.org/10.3390/systems11120560 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0,439/2022) 
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 BURLEA-SCHIOPOIU A., Del Baldo, M., Idowu, O.S., The Spirit of Adventure: A Driver of 
Attractiveness of the Hospitality Industry for Young People during a Pandemic Crisis. International 
Journal of Environmental Research and Public Health, 2022, 19(4):1913. 
https://doi.org/10.3390/ijerph19041913 ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0.866/2021) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Puiu S, Dinu A. The impact of food delivery applications on Romanian 
consumers' behaviour during the COVID-19 pandemic. Socio-economic Planning Sciences. 2022, Vol. 
82, Part A, https://doi.org/10.1016/j.seps.2021.101220 ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0.900/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Ogarca, R.F., Barbu, C.M., Craciun, L., Baloi, C.I., Mihai, L.S. 2021. The 
impact of COVID-19 pandemic on food waste behaviour of young people, Journal of Cleaner 
Production, 126333, Vol, 294, https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2021.126333 (ISI WEB of SCIENCE – 
AIS – 1.482/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Brostescu, S. Popescu, L. 2021. The Impact of Foreign Direct Investment on 
the Economic Development of Emerging Countries of the European Union, International Journal of 
Finance and Economics,  https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/ijfe.2530 (ISI WEB of SCIENCE – 
AIS – 0.473/2020) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Balan, D.A. 2021. Modelling the impact of corporate reputation on costumers’ 
behaviour, Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 
https://doi.org/10.1002/csr.2113 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 1.295/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Ozuni, F. 2021. The Potential of Albanian Tourism Sector. Sustainability. 
2021; 13(7):3928. https://doi.org/10.3390/su13073928 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0.527/2022) 
Diallo, O.K., Mendy, P., BURLEA-SCHIOPOIU A., 2021. A method to test weak-form market efficiency 
from sectoral indices of the WAEMU stock exchange: A wavelet analysis, Heliyon, Vol. 7, Issue 1, ISSN: 
2045-8440. https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2020.e05858 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0.607/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Ferhati, K. 2021. The Managerial Implications of the Key Performance 
Indicators in Healthcare Sector: A Cluster Analysis. Healthcare, 9, 19, 
https://doi.org/10.3390/healthcare9010019 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0,738/2020) 
Pocol, C.B., Pinoteau, M., Amuza, A. BURLEA-SCHIOPOIU, A., Glogovețan, Al-I, 2020. Food waste 
behaviour among Romanian consumers: a cluster analysis, Sustainability, 12(22) 9708, 
https://doi.org/10.3390/su12229708 (ISI WEB of SCIENCE – AIS – 0.527/2022) 
BURLEA-SCHIOPOIU A., Mihai, L.S. 2019. An Integrated Framework on the Sustainability of SMEs. 
Sustainability, 11(21), 6026; https://doi.org/10.3390/su11216026 (ISI WEB of SCIENCE– AIS – 
0.527/2022) 

 
Membru în 

comitete 
științifice și 

organizator al  
conferințelor 

internaționale  

Sunt membru în peste 150 de comitetele științifice și organizator al unor conferințe internaționale 
de prestigiu (selecție) 
Member of Program Committee of the 16th International Conference on Computer Supported Education 
(CSEDU 2024), Angers, France, 2-4 May 2024 
https://csedu.scitevents.org/ProgramCommittee.aspx?y=2017 
Member of International Advisory/Steering Committee of the IEEE INTERNATIONAL CONFERENCE ON 
PARADIGM SHIFT IN INFORMATION TECHNOLOGIES WITH INNOVATIVE APPLICATIONS IN 
GLOBAL SCENERIO (#59213), (ICPS-ITI-AGS-2023), 28-29 December 2023, SAGE University, Indore, 
https://sageuniversity.in/ICPS-ITI-AGS-2023/  
Member of International Programme Committee of the 14th INTERNATIONAL KES CONFERENCE (KES-
IDT-22), Rhodes, Greece, 20-22 June 2022 http://idt-22.kesinternational.org/cmsIPCdisplay.php  
Member of Scientific Committee of The International Conference on Statistics, Education, Economics, 
Management, and Accounting, Virtual Conference (ICSEEMA22), September 17-19, 2022 
https://ifsdl.org/icseema22/icseema22-committee/  
Member of International Advisory Board of The First International Conference on Internet of Things and 
Smart Applications (ICIoTSA2022) Beni-Suef City, Egypt, July 29-31, 2022- 
https://www.iciotsa2022.sirg.club/committee  
Member of International Scientific Board of the 8th International Conference, Baton Rouge, Louisiana, 
USA, June 8-10 2022, https://gcg-csr.org/boards-8th-international-conference/ 
Member of Scientific Committee of The 9th IEEE International Conference Science of Electronics, 
Technologies of Information and Telecommunications (SETIT), Genoa – Italy and Sfax – Tunisia, 28-30 
May, 2022 - http://www.setit.rnu.tn/scientific-committee.html  
Member of Scientific Advisory Board of The 12th International Conference on Applied Human Factors and 
Ergonomics (AHFE 2021) and the Affiliated Conferences to be held at the Sheraton Times Square, 
Manhattan, New York, July 25-29, 2021 - http://2021.ahfe.org/board.html#iceep   

 

https://doi.org/10.3390/ijerph19041913
https://doi.org/10.1016/j.seps.2021.101220
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2021.126333
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