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4.1. Studiu privind gradul de satisfactie al studentilor in
stagiul de practica

Studiul a fost efectuat pe baza ,,Chestionarelor de evaluare a gradului de
satisfactie a studentilor”, din programul PRAXIS, iunie 2012. Numarul total al
studentilor cuprinsi in program a fost de 448.

Intrebarea 1

Ce parere aveti despre modul de organizare si dotare
corespunzatoare a centrului de practica din perspectiva procesului de
instruire practica?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.1, pe baza datelor din Anexa 4.1.1.
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Figura 1.1. Distributia studentilor in functie de parerea despre modul de
organizare si dotare a centrului de practica din perspectiva procesului de
instruire practica

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (88,39%), urmata de varianta ,,Bun” (10,94%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,Satisfacator” (0,67%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacitor” nu
avem nicio optiune. Aceastd distributie reflectd o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” - 84,81%, ,,.Bun” - 14,06%,
LwSatisfacator” - 1,13%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 88,39%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practicd este asemanatoare cu cea generala, neavand
studenti nemulfumiti.
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Intrebarea 2

Cum ati aprecia colaborarea cu specialistii din centrul de practica?
Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentatd in figura 1.2, pe baza datelor din Anexa 4.1.2.
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Figura 1.2. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind
colaborarea cu specialistii din centrul de practica

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (89,06%), urmata de varianta ,,Bun” (9,60%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,67%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,22%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” - 89,34%, ,.Bun” - 9,30%,
LHaatisfacdtor” - 0,91%), nu inregistram modificari semnificative.

Situatia pe centre de practica este asemandtoare cu cea generald, dar avem
si un student nemulfumit la centrul ”’sc helin's trading srl”.
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Intrebarea 3

Cum ati aprecia continutul informatiilor puse la dispozitie pentru
realizarea obiectivelor practicii?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata 1n figura 1.3, pe baza datelor din Anexa 4.1.3.
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Figura 1.3. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind
continutul informatiilor puse la dispozitie pentru realizarea obiectivelor
practicii

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (86,61%), urmata de varianta ,,Bun” (11,61%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,12%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,22%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” - 82,09%, ,.Bun” - 14,74%,
Lwdatisfacator” - 2,49%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
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care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 86,61%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generala, dar avem
si un student nemultumit la centrul ” consiliul judetean dolj”.

Intrebarea 4

Cum ati aprecia alocarea timpului pentru diferitele teme practice
abordate?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.4, pe baza datelor din Anexa 4.1.4.

0,22% 0,45%
'\ m Foarte bun
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Figura 1.4. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind alocarea
timpului pentru diferitele teme practice abordate

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (70,52%), urmata de varianta ,,Bun” (26,30%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (2,49%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,22%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” - 82,09%, ,,.Bun” - 14,74%,
LHdatisfacator” - 2,49%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
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care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 86,61%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generala, dar avem
si un student nemultumit la centrul ’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 5

Ce parere aveti despre materialele informative care v-au fost puse la
dispozitie?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.5, pe baza datelor din Anexa 4.1.5.

1,12%0,45% 0,22%

9.60% m Foarte bun
EBun
m Satisfacator

B Nesatisfacator

88,62%

Figura 1.5. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind
materialele informative care au fost puse la dispozitie

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (88,62%), urmatd de varianta ,,Bun” (9,60%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,12%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
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0,45%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 83,90%, ,,.Bun” — 12,47%,
»datisfacator” - 2,27%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 88,62%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemadndtoare cu cea generald, dar avem
si 2 studenti nemultumiti la centrul ”Consiliul Judetean Dolj”.

Intrebarea 6

Cat de importante, adecvate, oportune si explicite vi s-au parut
exemplele practice prezentate?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.6, pe baza datelor din Anexa 4.1.6.

0,67% 9
0,45% 20,22% H Foarte bun

14,73%
B Bun
m Satisfacator

B Nesatisfacator

= Nu au raspuns

83,93%

Figura 1.6. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind
importanta exemplelor practice prezentate
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Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (83,93%), urmata de varianta ,,Bun” (14,73%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,45%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,67%. Aceastd distributie reflecta o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 84,58%, ,,.Bun” — 12,47%,
Lwdatisfacator” — 1,81%), este de remarcat faptul cd a scazut ponderea studentilor
care opteazd pentru varianta ,,Foarte bun” la 83,93%, insa, pe total variante
pozitive (,,Foarte bun” + ,Bun”) avem o crestere, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generald, dar avem
2 studenti nemultumiti la centrul “Consiliul Judetean Dolj”, si un student
nemultumit la centrul ’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 7a

Cum apreciati relatia student-tutore? Stilul de lucru
Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentatd in figura 1.7, pe baza datelor din Anexa 4.1.7.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”
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Figura 1.7. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-tutore (Stilul de lucru)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (92,19%), urmatda de varianta ,Bun” (5,58%), in timp ce pentru
Satisfacator” nu avem nicio optiune. Aceastd distributie reflecta o situatie
pozitiva, din perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 89,12%, ,,.Bun” — 9,30%,
Lwdatisfacator” - 0%), este de remarcat faptul cd a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 92,19%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generald, dar avem
si un student nemultumit la centrul ’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 7b

Cum apreciati relatia student-tutore? Modul de prezentare al
exemplelor

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.8, pe baza datelor din Anexa 4.1.8.
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Figura 1.8. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-tutore (Modul de prezentare al exemplelor)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (91,96%), urmati de varianta ,Bun” (5,13%). In timp ce pentru
,HSatisfacator” si ,,Nesatisfacator” avem 0,22%. Aceasta distributie reflectd o
situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 87,53%, ,,Bun” — 10,88%,
Ldatisfacator” - 0%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 91,96%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generald, dar avem
si un student nemultumit la centrul ’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 7c

Cum apreciati relatia student-tutore? Abilitatile de comunicare si de
feedback

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.9, pe baza datelor din Anexa 4.1.9.
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Figura 1.9. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-tutore (Abilitatile de comunicare si de feedback)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (91,96%), urmata de varianta ,,Bun” (4,91%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,45%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,22%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 86,62%, ,,Bun” — 10,66%,
LHaatisfacator” - 1,13%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 91,96%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generala, dar avem
si un student nemulfumit la centrul ”’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 7d

Cum apreciati relatia student-tutore? Cunoasterea subiectului
Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentatad in figura 1.10, pe baza datelor din Anexa 4.1.10.
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Figura 1.10. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-tutore (Cunoasterea subiectului)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (92,41%), urmata de varianta ,,Bun” (4,69%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,22%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,22%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 87,30%, ,,.Bun” — 10,43%,
Ldatisfacator” - 0,68%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 92,41%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generala, dar avem
si un student nemultumit la centrul ’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 7e

Cum apreciati relatia student-tutore? Apreciere generala
Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.11, pe baza datelor din Anexa 4.1.11.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa” r—
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"'5‘ “
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S .
Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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0.00% 0,22%

3,35%

m Foarte bun

= Bun

= Satisfacator

m Nesatisfacator

= Nu au raspuns

\\93,30%

Figura 1.11. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-tutore (Apreciere generala)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (93,30%), urmata de varianta ,Bun” (3,35%). Pentru varianta
»datisfacdtor” nu avem nicio optiune, in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,22%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 88,89%, ,,Bun” — 8,39%,
Lwdatisfacator” - 0,68%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 93,30%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generald, dar avem
si un student nemultumit la centrul ’sc helin's trading srl”.

Intrebarea 8a

Cum apreciati relatia student-coordonator de practica? Sprijinul in
atingerea obiectivelor

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” .-"""-.‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.12, pe baza datelor din Anexa 4.1.12.

0,45%
0,89% 0,89%

® Foarte bun

= Bun

= Satisfacator

m Nesatisfacator

B Nu au raspuns

90,63%

Figura 1.12. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-coordonator de practica (Sprijinul in atingerea obiectivelor)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (90,63%), urmatd de varianta ,,Bun” (7,14%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,89%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” avem
0,45%. Aceasta distributie reflectd o situatie pozitiva, din perspectiva conditiilor
de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,Foarte bun” — 87,98%, ,,Bun” — 9,30%,
Ldatisfacator” - 0,91%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 90,63%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemandtoare cu cea generald, dar avem
si doi studenti nemultumiti la centrul “real hypermarket”.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Intrebarea 8b

Cum apreciati relatia student-coordonator de practici? Modul de
implicare in stagiul de practica

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentatd in figura 1.13, pe baza datelor din Anexa 4.1.13.
0,00%

1,56%

® Foarte bun
mBun

= Satisfacator

m Nesatisfacator

B Nu au raspuns

87,72%

Figura 1.13. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-coordonator de practica (Modul de implicare in stagiul de practica)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (87,72%), urmata de varianta ,,Bun” (9,60%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,Satisfacator” (1,12%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” nu
avem nicio optiune. Aceastd distributie reflectd o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 87,07%, ,,Bun” — 10,43%,
LHaatisfacdtor” - 1,13%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 87,72%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” .-"""-.‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Situatia pe centre de practicd este asemanatoare cu cea generald, neavand
studenti nemulfumiti.

Intrebarea 8c

Cum apreciati relatia student-coordonator de practica? Abilitatile de
comunicare si de feedback

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.14, pe baza datelor din Anexa 4.1.14.
0,00%

1,56% 1,79%

B Foarte bun

= Bun

= Satisfacator

m Nesatisfacator

= Nu au raspuns

86,61%

Figura 1.14. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-coordonator de practica (Abilitatile de comunicare si de feedback)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (86,61%), urmata de varianta ,,Bun” (10,04%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,56%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” nu
avem nicio optiune. Aceastd distributie reflectd o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 86,17%, ,,Bun” — 10,20%,
Lwdatisfacator” - 1,36%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 86,61%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Situatia pe centre de practicd este asemanatoare cu cea generald, neavand
studenti nemulfumiti.

Intrebarea 8d

Cum apreciati relatia student-coordonator de practica? Relatia cu
tutorele

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.15, pe baza datelor din Anexa 4.1.15.
0,00%

0,89% 1,56%

® Foarte bun

® Bun

u Satisfacator

m Nesatisfacator

B Nu au raspuns

90,63%

Figura 1.15. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-coordonator de practica (Relatia cu tutorele)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (90,63%), urmata de varianta ,,Bun” (6,92%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,89%), in timp ce pentru ,,Nesatisfacator” nu
avem nicio optiune. Aceastd distributie reflectd o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bun” — 90,70%, ,,.Bun” — 6,35%,
Lwdatisfacator” - 0,91%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea studentilor
care opteaza pentru varianta ,,Foarte bun” la 90,63%, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Situatia pe centre de practicd este asemanatoare cu cea generald, neavand
studenti nemulfumiti.

Intrebarea 8e

Cum apreciati relatia student-coordonator de practica? Apreciere
generala
Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceastd intrebare, este

prezentata in figura 1.16, pe baza datelor din Anexa 4.1.16.
0,00% _1,79%

0,67%

B Foarte bun
® Bun
m Satisfacator

E Nesatisfacator

® Nu au raspuns

Figura 1.16. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind relatia
student-coordonator de practica (Apreciere generala)

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bun” (89,51%), urmata de varianta ,,Bun” (8,04%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,Satisfacator” (0,67%), In timp ce pentru ,,Nesatisfacator” nu
avem nicio optiune. Aceastd distributie reflectd o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,Foarte bun” — 90,02%, ,,Bun” — 7,03%,
»datisfacator” - 1,13%), este de remarcat faptul ca a scazut ponderea studentilor
care opteazd pentru varianta ,,Foarte bun” la 89,51%, insd, pe total variante

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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pozitive (,,Foarte bun” + ,Bun”) avem o crestere, ceea ce reflectd o situatie
favorabila.

Situatia pe centre de practicd este asemanatoare cu cea generala, neavand
studenti nemultumiti.

Intrebarea 9

Considerati ca stagiul de practicA a contribuit la pregatirea
dumneavoastra profesionala si la acomodarea cu mediul viitoarei activitati
practice facilitind, in acelasi timp, accesul pe piata muncii?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentata in figura 1.17, pe baza datelor din Anexa 4.1.17.

Ponderea cea mai mare a studentilor o regdsim pentru varianta ,,Foarte
mult” (63,17%), urmata de varianta ,,Mult” (27,46%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Semnificativ’ (8,48%), in timp ce pentru ,,Deloc” avem 0,67%.
Aceasta distributie reflectd o situatie pozitivda, din perspectiva conditiilor de
desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte mult” — 62,36%, ,,Mult” — 6,35%,
wsemnificativ’ - 7,71%), este de remarcat faptul cd a crescut ponderea
studentilor care opteaza pentru varianta ,Foarte mult” la 63,17%, ceea ce
reflectd o situatie favorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generald, dar avem
doi studenti nemultumiti la centrul ”sc helin's trading srl”, si un student
nemultumit la centrul ’sc softronic srl”.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” (oo “-A.L |
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 P R I S
Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)

19




El P & Y

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Soclal European Instruments Structurale R " .
MINISTERUL MUNCII, FAMILIE] POSDRU 2007-2013 20072013 oFoaDR Universitatea din Craiova
§IPROTECTIEI SOCIALE

Investeste in oameni!
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

m Foarte mult
u Mult

= Semnificativ
m Deloc

27,46%

B Nu au raspuns

Figura 1.17. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind
pregaitirea profesionala si acomodarea cu mediul viitoarei activitati practice

Intrebarea 10

Recomandati centrul de practica la care v-ati desfasurat stagiul de
practica si altor studenti care in viitor vor cauta un centru de practica?

Distributia studentilor, in functie de raspunsul la aceasta intrebare, este
prezentatd in figura 1.18, pe baza datelor din Anexa 4.1.18.

Axa prioritara 2 ,,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”’

Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa” —
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” o"‘"""-os

Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S

Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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1,12% 0,00%

m Cu siguranta
mDa
= Nu

21,88%

mNu au raspuns

77,01%

Figura 1.18. Distributia studentilor in functie de aprecierea privind
recomandarea centrului de practica

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Cu
siguranta” (77,01%), urmata de varianta ,,Da” (21,88%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Nu” (1,12%). Aceastd distributie reflecta o situatie pozitiva, din
perspectiva conditiilor de desfasurare a practicii.

Comparativ cu anul 2011 (,,Cu siguranta” - 79,82%, ,,Da” - 19,50%, ,,Nu”
- 0,45%), este de remarcat faptul ca a scazut ponderea studentilor care opteaza
pentru varianta ,,Cu sigurantd” la 77,01%, ceea ce reflectd o situatie
nefavorabila.

Situatia pe centre de practica este asemanatoare cu cea generald, dar sunt
patru studenti ce nu recomandad efectuarea stagiului de practica la ”sc helin's
trading srl” si unul ,,sc pocaviso prodcom srl”.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa” r—
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S
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4.2. Studiu privind evaluarea pe parcurs si evaluarea finala din
stagiul de practica

Studiul a fost efectuat pe baza ,,Fiselor de evaluare pe parcursul stagiului
de practica”, precum si a ,,Fiselor de evaluare finala a stagiului de practica”, din
programul PRAXIS, iunie 2012. Numadrul total al studentilor cuprinsi in
program a fost de 463.

Nota obtinuta la practica

Distributia studentilor in functie de nota obtinuta la evaluarea finala este
prezentatd in figura 2.1, pe baza datelor din Anexa 4.2.1.
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Figura 2.1. Distributia studentilor in functie de nota obtinuta la evaluarea
finala

Numarul cel mai mare de studenti il regdsim pentru nota 10 (368 de
studenti), urmat de nota 9 (60 de studenti). Media notelor realizate de studenti in
practicd a fost de 9,79, relevand o situatie foarte buna.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa” r—
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” .""'""se n
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S .
Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Comparativ cu anul 2011 (nota 10 - 301 studenti, nota 9 - 99 studenti,
media notelor - 9,58), inregistram o crestere a mediei la 9,79, ceea ce reflecta o
situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de nota si centrul de practica este redata
in Anexa 4.2.1.

I. Modul in care studentul se prezinta la locul de practica
1.1. Aspect si tinutd corespunzatoare

Distributia studentilor in functie de ,,Aspect si tinutd corespunzatoare”
este prezentatd in figura 2.2, pe baza datelor din Anexa 4.2.2.

0.43%__ 0,00%0,65%
7,34%

m Foarte hine

® Bine

= Satisfacator

B Necorespunzator

= Nu au raspuns

91,58%

Figura 2.2. Distributia studentilor in functie de ,,Aspect si tinuta
corespunzatoare”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (91,58%), urmata de varianta ,,Bine” (7,34%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (0,43%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator” nu
avem nicio optiune. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 89,50%, ,,.Bine” - 7,31%,
Lwdatisfacator” - 0,91%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 91,58%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Aspect si tinutd corespunzatoare” si
centrul de practica este redatd in Anexa 4.2.2. In cea mai mare parte, situatia pe
centre este similard celei pe total.

1.2. Respectarea programului de practica

Distributia studentilor in functie de ,,Respectarea programului de practica”
este prezentatd in figura 2.3, pe baza datelor din Anexa 4.2.3.

0,43%

1,08% 0,22%

8,21% m Foarte bine
mBine
= Satisfacator

m Necorespunzator

= Nu au raspuns

90,06%

Figura 2.3. Distributia studentilor in functie de ,,Respectarea programului
de practica”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (90,06%), urmata de varianta ,,Bine” (8,21%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,08%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,43%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 88,58%, ,,.Bine” - 7,99%,
Lwaatisfacdtor” - 1,14%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 90,06%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

P
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ “
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Distributia studentilor in functie de ,Respectarea programului de
practica” si centrul de practici este redatd in Anexa 4.2.3. In cea mai mare parte,
situatia pe centre este similard celei pe total, remarcand, totusi, faptul ca la
,BRD3” ”Generali”, apare si cate o optiune pentru varianta ,,Necorespunzator”.

II. Comportament
2.1. Disciplind, respect

Distributia studentilor in functie de ,,Disciplind, respect” este prezentata in
figura 2.4, pe baza datelor din Anexa 4.2.4.

m Foarte bine
mBine
m Satisfacator

m Necorespunzator

= Nu au raspuns

94,82%
Figura 2.4. Distributia studentilor in functie de ,,Disciplina, respect”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (94,82%), urmata de varianta ,,Bine” (3,02%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,30%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,22%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 87,67%, ,,Bine” - 8,22%,
LHdatisfacator” - 1,83%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 94,82%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Distributia studentilor in functie de ,,Disciplina, respect” si centrul de
practica este redatd in Anexa 4.2.4. In cea mai mare parte, situatia pe centre este
similara celei pe total, remarcand faptul ca la centrul de practica ,,BRD3”, apare
si 0 optiune pentru varianta ,,Necorespunzator”.

2.2. Cunoasterea cerintelor si a obiectivelor practice

Distributia studentilor in functie de ,,Cunoasterea cerinfelor si a

obiectivelor practice” este prezentatd in figura 2.5, pe baza datelor din Anexa
4.2.5.

E Foarts bine
EBine

B Satisfacator

® Necorespunzator

®Nu au raspuns

Figura 2.5. Distributia studentilor in functie de ,,Cunoasterea cerintelor si a
obiectivelor practice”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (79,27%), urmata de varianta ,,Bine” (18,57%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,30%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,43%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 72,83%, ,,Bine” - 22,15%,
Lwdatisfacator” - 2,74%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 79,27%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Distributia studentilor in functie de ,,Cunoasterea cerintelor si a
obiectivelor practice” si centrul de practica este redatd in Anexa 4.2.5. In cea
mai mare parte, situatia pe centre este similara celei pe total, remarcand, totusi,
faptul ca la ,,BRD3” si “Generali”, apare si o optiune pentru varianta
,Necorespunzator”.

2.3. Interes pentru dobdandirea de cunostinte

Distributia studentilor in functie de ,Interes pentru dobandirea de
cunostinte” este prezentata in figura 2.6, pe baza datelor din Anexa 4.2.6.

m Foarte bine

® Bine

m Satisfacator

B Necorespunzator

B Nu au raspuns

Figura 2.6. Distributia studentilor in functie de ,,Interes pentru dobandirea
de cunostinte”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (88,70%), urmata de varianta ,,Bine” (8,26%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacdtor” (2,39%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator” nu
avem nicio optiune. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa” —
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” o"‘"""-.s

Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S

Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 76,87%, ,,Bine” - 20,56%,
LHdatisfacator” - 2,57%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 88,70%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,Interes pentru dobandirea de
cunostinte” si centrul de practica este redatd in Anexa 4.2.6. In cea mai mare
parte, situatia pe centre este similara celei pe total, remarcand, totusi, faptul ca la
centrul de practicda ,BRD3”, apar si 2 optiuni pentru varianta
»Necorespunzator”, iar la ”Generali” o optiune.

II1. Cunostinte
3.1. Cunostinte despre mediul de afaceri si organizatii

Distributia studentilor in functie de ,,Cunostinte despre mediul de afaceri
si organizatii” este prezentata in figura 2.7, pe baza datelor din Anexa 4.2.7.

0,22%

3,24% 0,43%

B Foarte bine
mBine
26,78% m Satisfacator

m Necorespunzator

= Nu au raspuns

69,33%

Figura 2.7. Distributia studentilor in functie de ,,Cunostinte despre mediul
de afaceri si organizatii”

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” .-"""‘-.‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S
Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (69,33%), urmata de varianta ,,Bine” (26,78%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (3,24%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,22%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 53,42%, ,,Bine” - 40,64%,
Lwaatisfacdtor” - 3,42%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 69,33%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Cunostinte despre mediul de afaceri
si organizatii” si centrul de practici este redatd in Anexa 4.2.7. In cea mai mare
parte, situatia pe centre este similara celei pe total, remarcand, totusi, faptul ca la
centrul de practica ,,BRD3” apare o optiune ,,Necorespunzator”.

3.2. Cunostinte despre organizatia in care isi desfasoara stagiul de
practica
Distributia studentilor in functie de ,,Cunostinte despre organizatia in care

isi desfasoara stagiul de practicd” este prezentatd in figura 2.8, pe baza datelor
din Anexa 4.2.8.

B Foarte bine
m Bine
24,19% B Satisfacator

m Necorespunzator

= Nu au raspuns

73,22%

Figura 2.8. Distributia studentilor in functie de ,,Cunostinte despre
organizatia in care 1si desfasoara stagiul de practica”

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

P
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ “
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS
Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (73,22%), urmata de varianta ,,Bine” (24,19%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,94%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,22%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 64,38%, ,,Bine” - 30,82%,
Lwaatisfacdtor” - 2,51%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 73,22%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Cunostinte despre organizatia in care
isi desfdsoard stagiul de practica” si centrul de practica este redata in Anexa
4.2.8. In cea mai mare parte, situatia pe centre este similard celei pe total,
remarcand, totusi, faptul ca la centrul de practicd ,,BRD3” apare o optiune
,Necorespunzator”.

IV. Comunicare
4.1. Comunicarea cu tutorele si reprezentantul centrului de practica

Distributia studentilor in functie de ,,Comunicarea cu tutorele si

reprezentantul centrului de practicd” este prezentatd in figura 2.9, pe baza
datelor din Anexa 4.2.9.

5,62% m Foarte bine
m Bine
m Satisfacator

m Necorespunzator

E Nu au raspuns

92,22%

Figura 2.9. Distributia studentilor in functie de ,,Comunicarea cu tutorele si
reprezentantul centrului de practica”

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa” r—
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A I S

Beneficiar: Universitatea din Craiova

Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (92,22%), urmata de varianta ,,Bine” (5,62%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,94%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator” nu
avem nicio optiune. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 87,76%, ,,Bine” - 9,59%,
Lwdatisfacdtor” - 1,37%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 92,22%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Comunicarea cu tutorele si
reprezentantul centrului de practica” si centrul de practica este redatd in Anexa
4.2.9. In cea mai mare parte, situatia pe centre este similari celei pe total.

4.2. Integrarea in colectiv si capacitatea de a lucra in echipa

Distributia studentilor in functie de ,,Integrarea in colectiv si capacitatea
de a lucra in echipd” este prezentata in figura 2.10, pe baza datelor din Anexa
4.2.10.

1,30% 0,43%
0,43%

m Foarte bine

E Bine

m Satisfacator

B Necorespunzator

B Nu au raspuns

88,98%

Figura 2.10. Distributia studentilor in functie de ,,Integrarea in colectiv si
capacitatea de a lucra in echipa”

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
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Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)
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Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (88,98%), urmata de varianta ,,Bine” (8,86%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,30%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,43%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 81,74%, ,,Bine” - 15,07%,
Lwaatisfacdtor” - 0,91%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 88,98%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Integrarea in colectiv si capacitatea
de a lucra in echipa” si centrul de practicd este redati in Anexa 4.2.10. In cea
mai mare parte, situatia pe centre este similara celei pe total, remarcand, totusi,
faptul ca la centrul de practica ,,BRD3” apar 2 optiuni ,,Necorespunzator”.

4.3. Promptitudinea in a rdaspunde la solicitari sau la activitatile
practice programate

Distributia studentilor in functie de ,,Integrarea in colectiv si capacitatea

de a lucra in echipd” este prezentatd in figura 2.11, pe baza datelor din Anexa
4.2.11.

0,65%

1,30% 1,08%

® Foarte bine
E Bine

= Satisfacator
B Necorespunzator
¥ Nu au raspuns

89,63%

Figura 2.11. Distributia studentilor in functie de ,,Promptitudinea in a
raspunde la solicitari sau la activitatile practice programate”

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”

F
Titlul proiectului: ,PRAXIS — Buni practicieni in domeniul economic in tranzitie de la scoala la viata activa” ."'"'"5‘ ‘
Cod Contract: POSDRU/90/2.1/S/61477 PR A IS

Beneficiar: Universitatea din Craiova
Parteneri: Universitatea de Vest din Timisoara, SUPEUROPA (Franta) si ISCTE (Portugalia)

32



L BN

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Soclal European Instruments Structurals OIPOSDRU
MINISTERUL MUNCII, FAMILIE] POSDRU 2007-2013 2007-2013
§! PROTECTIEI SOCIALE
0SDRU

Universitatea din Craiova

Investeste in oameni!
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (89,63%), urmata de varianta ,,Bine” (7,34%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,30%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,65%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 83,56%, ,,Bine” - 11,87%,
Lwaatisfacdtor” - 1,83%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 89,63%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Promptitudinea in a raspunde la
solicitari sau la activitatile practice programate” si centrul de practicad este redata
in Anexa 4.2.11. In cea mai mare parte, situatia pe centre este similard celei pe
total, remarcand, totusi, faptul ca la centrul de practica ,,BRD3” apar 2 optiuni
»Necorespunzator”, iar la ”Generali” o optiune.

V. Implicare

5.1. Realizeaza intocmai lucrdrile si/sau sarcinile incredintate de tutore
si coordonatorul de practica in scopul atingerii obiectivelor specifice
practicii

Distributia studentilor in functie de ,,Integrarea in colectiv si capacitatea
de a lucra in echipd” este prezentata in figura 2.12, pe baza datelor din Anexa
4.2.12.

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (86,18%), urmata de varianta ,,Bine” (11,23%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,30%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,43%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 76,48%, ,,Bine” - 20,32%,
Lwdatisfacator” - 0,68%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 86,18%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Realizeaza intocmai lucrarile si/sau
sarcinile Incredintate de tutore si coordonatorul de practica in scopul atingerii
obiectivelor specifice practicii” si centrul de practica este redatd in Anexa
4.2.12. In cea mai mare parte, situatia pe centre este similard celei pe total,
remarcand, totusi, faptul ca la ,,BRD3” si la ”Generali” apare o optiune
,Necorespunzator”.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”
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Figura 2.12. Distributia studentilor in functie de ,,Realizeaza intocmai
lucrarile si/sau sarcinile incredintate de tutore si coordonatorul de practica
in scopul atingerii obiectivelor specifice practicii”

5.2. Nivelul de acumulare a cunostintelor practice conform programei
analitice de practica

Distributia studentilor in functie de ,,Nivelul de acumulare a cunostintelor
practice conform programei analitice de practicd” este prezentatd in figura 2.13,
pe baza datelor din Anexa 4.2.13.
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Figura 2.13. Distributia studentilor in functie de ,,Nivelul de acumulare a
cunostintelor practice conform programei analitice de practica”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (82,29%), urmata de varianta ,,.Bine” (14,47%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacator” (1,73%), in timp ce pentru ,,Necorespunzator”
avem 0,65%. Aceasta distributie reflecta o situatie pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 74,20%, ,,Bine” - 21,69%,
Lwdatisfacator” - 1,37%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 82,29%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Nivelul de acumulare a cunostintelor
practice conform programei analitice de practicd” si centrul de practica este
redatd in Anexa 4.2.13. In cea mai mare parte, situatia pe centre este similara
celei pe total, remarcand, totusi, faptul ca la centrul de practica ,,BRD3” apar 2
optiuni ,,Necorespunzator”, iar la ’Generali” o optiune.

Calificativ final

Distributia studentilor in functie de ,,Calificativ final” este prezentatd in
figura 2.14, pe baza datelor din Anexa 4.2.14.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1. “Tranzitia de la scoala la viata activa”
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Figura 2.14. Distributia studentilor in functie de ,,Calificativ final”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regasim pentru varianta ,,Foarte
bine” (84,67%), urmata de varianta ,,Bine” (13,82%). Cu pondere foarte mica
apare varianta ,,Satisfacdtor” (0,65%). Aceastd distribufie reflectd o situatie
pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Foarte bine” - 82,88%, ,,Bine” - 13,01%,
Lwdatisfacator” - 0,46%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru
varianta ,,Foarte bine” la 84,67%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Calificativ final” si centrul de
practica este redata in Anexa 4.2.14.

V. Recomandari

1. Studentul reprezintda un potential candidat la un loc de munca in
organizatia in care si-a realizat stagiul de practica

Distributia studentilor in functie de ,,Studentul reprezintd un potential
candidat la un loc de munca in organizatia in care si-a realizat stagiul de
practicd” este prezentata in figura 2.15, pe baza datelor din Anexa 4.2.15.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
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Figura 2.15. Distributia studentilor in functie de ,,Studentul reprezinta un
potential candidat la un loc de munca in organizatia in care si-a realizat
stagiul de practica”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regdsim pentru varianta ,,Da”
(90,50%), urmata de varianta ,,Nu” (8,64%). Cu pondere foarte micd apare
varianta ,,Nu au raspuns” (0,86%). Aceastd distributie reflecta o situatie
pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Da” - 81,74%, ,,Nu” - 12,33%, ,,Nu au
raspuns” - 5,94%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru varianta
,.Da’”” 1a 90,50%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Studentul reprezintd un potential
candidat la un loc de munca in organizatia in care si-a realizat stagiul de
practica” si centrul de practica este redatid in Anexa 4.2.15. In cea mai mare
parte, situatia pe centre este similara celei pe total.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
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2. Studentul poate beneficia de o recomandare pentru ocuparea unui
loc de munca din partea organizatiei in care si-a realizat stagiul de
practica

Distributia studentilor in functie de ,,Studentul poate beneficia de o
recomandare pentru ocuparea unui loc de munca din partea organizatiei in care
si-a realizat stagiul de practicd” este prezentatd in figura 2.16, pe baza datelor
din Anexa 4.2.16.

3,46% 0,22%

M Da
mNu

mMNu au raspuns

96,33%

Figura 2.16. Distributia studentilor in functie de ,,Studentul poate beneficia
de o recomandare pentru ocuparea unui loc de munca din partea
organizatiei in care si-a realizat stagiul de practica”

Ponderea cea mai mare a studentilor o regdsim pentru varianta ,,Da”
(96,33%), urmata de varianta ,,Nu” (3,46%). Cu pondere foarte micd apare
varianta ,,Nu au raspuns” (0,22%). Aceasta distributie reflecta o situatie
pozitiva.

Comparativ cu anul 2011 (,,Da” - 92,69%, ,,Nu” - 4,11%, ,,Nu au raspuns”
- 3,20%), este de remarcat faptul ca a crescut ponderea pentru varianta ,,Da” la
96,33%, ceea ce reflecta o situatie favorabila.

Distributia studentilor in functie de ,,Studentul poate beneficia de o
recomandare pentru ocuparea unui loc de munca din partea organizatiei in care
si-a realizat stagiul de practicd” si centrul de practica este redatd in Anexa
4.2.16. In cea mai mare parte, situatia pe centre este similari celei pe total.

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
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