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CONVENTIE - CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de
studii universitare de master

Prezenta conventie - cadru se incheie intre:

1. Universitatea din Craiova, cu sediul in Craiova, str. A. I. Cuza, nr. 13, telefon: 0251-414398,
reprezentatd de Rector, Prof. univ. dr. Cezar SPINU, denumita in continuare organizator de practicd,

2. cusediulin.....cooeuvunneeen. LS e ,nr.
........................... , reprezentatd de ............ccceeceeennns, 1n calitate de .........cceeeeeneeeeenn., denumitd in
continuare centru de practicd, adresa unde se va desfasura stagiul de practica fiind ........................ , Str.
........................ GNC e, telefon: o fAX e emails

ARTICOLUL 1. Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfigoard stagiul de practica in
vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica In concordanta
cu specializarea pentru care se instruieste.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor
profesionale mentionate in fisa disciplinei Practica de specialitate, parte integranta a prezentei conventii
- cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in fisa
disciplinei Practica de specialitate, anexata la prezenta conventie - cadru.

ARTICOLUL 2. Statutul practicantului
(1) Practicantul raméane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Universitatii
din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor.

ARTICOLUL 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de 90 de ore, conform planului de invatamant.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este aferentd semestrului IV, in conformitate cu
structura anului universitar 2023-2024, aprobata.

ARTICOLUL 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea centrului de practica, cu exceptia situatiei
in care practicantul are statut de angajat.

ARTICOLUL 5. Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul
de lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de tutorele desemnat de centrul de practica in
conformitate cu fisa disciplinei Practica de specialitate, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire
la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al centrului de
practica. In cazul nerespectrii acestui regulament, conduciatorul centrului de practica isi rezerva dreptul
de a anula conventia - cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al



tutorelui §i a Instiintat conducatorul institutiei de invatimant unde practicantul este Inscris si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in munca pe care i
le-a insusit de la reprezentantul centrului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in nici un caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre centrul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului centru de practica.

ARTICOLUL 6. Responsabilitatile centrului de practica

(1) Centrul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si care va respecta mentiunile din fisa disciplinei Practica de specialitate.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta coordonatorul de
practica desemnat de organizatorul de practica, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de
organizare §i functionare al institutiei de Invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, tutorele are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sdndtate in munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, centrul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea
si sandtatea in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra
riscurilor profesionale.

(4) Centrul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in fisa disciplinei Practica de specialitate.

ARTICOLUL 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazd un coordonator de practica (cadru didactic
supervizor), responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice.
Cadrul didactic supervizor, impreund cu futorele desemnat de centrul de practica stabilesc tematica de
practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica, conform fisei
disciplinei Practica de specialitate.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele
luate de catre centrul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practicd conform
conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducdtorului centrului de practica si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8. Persoane desemnate de centrul de practica si organizatorul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea centrului de
practicd) va fi desemnat de reprezentantul centrului de practica. Pentru anul universitar 2023-2024
tutore vafidl /dna .......ccooeveininincnnn

(2) Coordonatorul de practica (cadrul didactic supervizor), responsabil cu urmarirea derularii
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ARTICOLUL 9. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
(1 Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este de 3.

ARTICOLUL 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu coordonatorul de practici vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de evaluare pe parcurs. Vor fi evaluate atat nivelul
de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul §i modalitatea de integrare a
practicantului in activitatea centrului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea
sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele acorda un calificativ, In urma intocmirii Figei de
evaluare pe parcursul stagiului de practici. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre comisia de evaluare conform procedurilor prevazute in fisa disciplinei Practica
de specialitate.



(3) La incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un raport de practica al carui
continut va fi stabilit de organizatorul de practica.

Incheiat in 2 exemplare la data: ....../....../2024
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Anexa nr. 1

Tabel nominal cu studentii participanti la stagiul de practica

Nr.
Crt.

Nume si prenume

Date de identificare
serie si nr. CI / CNP

Programul
de studii

Semnatura

—_—

= |00 o [k & w10




