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 RAPORT DE ACTIVITATE  

pe anul 2022 
 

Conducerea operativă a FEAA în anul 2022 a fost asigurată de către conf. univ. dr. Anca 

BĂNDOI, în calitate de Decan.  

Acțiunile desfășurate în cursul anului 2022 au fost îndreptate spre atingerea obiectivelor 

strategice ale FEAA, respectiv: 

 Actualizarea și promovarea unei oferte educaționale corelată cu piața muncii prin 

flexibilizarea procesului de învățământ și creșterea calității educație;  

 Îmbunătățirea permanentă a calității programelor de studii și promovarea caracterului 

interdisciplinar în procesul de învățământ;  

 Implicarea activă a facultății în activitatea de cercetare autentică, fundamentală și aplicată;  

 Dezvoltarea parteneriatelor cu universități din străinătate atât pentru derularea programelor 

ERASMUS cât și pentru colaborări în domeniul cercetării și educației.  

 Adoptarea unei politici de evaluare și promovare a cadrelor didactice bazată pe principiile 

transparenței, echității și recunoașterii rezultatelor în activitatea didactică și științifică;  

 Asigurarea și îmbunătățirea bazei materiale necesară desfășurării în bune condiții a tuturor 

activităților din cadrul facultății.  

 Susținerea dezvoltării profesionale și personale a studenților FEAA;  

 Îmbunătățirea continuă a calității educației cu accent pe monitorizarea nivelului de satisfacție 

al studenților și pe calitatea pregătirii profesionale a acestora.  

 Creșterea vizibilității FEAA în mediul socio-economic din regiune prin intensificarea 

colaborărilor cu partenerii tradiționali și dezvoltarea de noi parteneriate.  

 Dezvoltarea unei culturi organizaționale care să confere identitate și reputație facultății, 

sentiment al apartenenței instituționale și loialitate față de comunitatea academică a 

Universității. 

 

ACTIVITATEA DIDACTICĂ  

Îmbunătățirea calității programelor de studii de licență şi master, conform cerinţelor impuse 

de exigenţele actuale ale pieţei muncii şi reperelor actuale ale ştiinţelor economice moderne a 

reprezentat preocuparea principală, pe linie didactică, a managementului academic la nivel de FEAA 

și în anul 2022. 

În urma admiterii desfășurate în perioada iulie – septembrie 2022, la studiile universitare de 

licenţă au fost înmatriculați studenți la 7 programe de studii, dintre care unul în limba engleză la 

Craiova şi 2 programe de studii la Drobeta Turnu Severin, în timp ce la studiile universitare de 

master au fost înmatriculați studenți la 9 programe de studii la Craiova şi 2 programe de studii la 

Drobeta Turnu Severin.  

De asemnea, în urma admiterii 2022, au fost înmatriculați studenți la 2 programe de studii de 

licență la ID. 
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Domeniile şi programele de studii la care facultatea a făcut înmatriculări de studenți în anul 

I, în anul universitar 2022/2023 sunt prezentate în tabelele următoare: 

 

Programe de Licenţă 

DOMENIUL  PROGRAMUL DE STUDII 

Management - Management (Craiova și Dr. Tr. Severin) 

Marketing - Marketing 

Contabilitate 
- Contab. şi Informatică de Gestiune (Craiova și Dr. Tr. 

Severin) 

Cibernetică, Statistică şi 

Informatică Economică 
- Informatică Economică 

Finanţe - Finanţe şi Bănci 

Economie şi Afaceri 

Internaţionale 

- Economie şi Afaceri Internaţionale 

- Economie și Afaceri Internaționale (în lb. engleză) 

 

Programe de Masterat 

DOMENIUL  PROGRAMUL DE STUDII 

Management 

- Managementul Afacerilor 

- Managementul Resurselor Umane 

- Managementul Organizaţiei (la Dr. Tr. Severin) 

Marketing - Marketing şi Comunicare în Afaceri 

Contabilitate 

- Contabilitate şi Raportări Financiare conforme cu 

Standardele Internaţionale 

- Management Contabil, Expertiză Contabilă şi Audit (la 

Dr. Tr. Severin) 

Cibernetică, Statistică şi 

Informatică Economică 
- Managementul Afacerilor Electronice 

Finanţe 
- Analiza şi Evaluarea Financiară a Organizaţiilor 

- Finanţe şi Administrarea Afacerilor 

Economie şi Afaceri 

Internaţionale 

- Economie şi Afaceri Europene 

- Economie şi Administrarea Afacerilor Internaţionale (în 

limba engleză) 

 

Numărul de studenţi ai facultății, la 31 octombrie 2022 este prezentat în tabelele următoare: 

 

Craiova 

         Licență - zi 
        

  
I-

Buget 

I -

Taxa 

II-

Buget 

II-

Taxa 

III-

Buget 

III-

Taxa 

Total-

Buget 

Total 

Taxa Total 

CIG 80 8 79 7 61 18 220 33 253 

EAI 48 7 41 5 33 7 122 19 141 

EAI-

engleză 24 0 12 1 8 9 44 10 54 

ECTS 0 0 0 0 16 5 16 5 21 

FB 79 8 75 4 71 11 225 23 248 

IE 35 5 21 4 24 17 80 26 106 

MG 68 17 55 4 51 14 174 35 209 

MK 51 1 46 3 20 4 117 8 125 

TOTAL 385 46 329 28 284 85 998 159 1157 
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        Drobeta Turnu-Severin        

Licență - zi 
        

  
I-

Buget 

I -

Taxa 

II-

Buget 

II-

Taxa 

III-

Buget 

III-

Taxa 

Total-

Buget 

Total 

Taxa Total 

CIG 45 19 40 5 25 8 110 32 142 

FB - - - - 26 4 26 4 30 

MG 46 4 31 3 31 10 108 17 125 

TOTAL 91 23 71 8 82 22 244 53 297 

 

Craiova 

    Licență - ID 
     I II III Total 

CIG 19 26 39 84 

FB 0 0 22 22 

MG 81 83 91 255 

TOTAL 100 109 152 361 

 

Craiova 

       Master 

       

  
I-

Buget 

I -

Taxa 

II-

Buget 

II-

Taxa 

Total-

Buget 

Total 

Taxa Total 

AEFO 29 0 29 3 58 3 61 

ACA 0 0 0 2 0 2 2 

CRFCSI 33 4 42 2 75 6 81 

EAE 29 3 26 2 55 5 60 

FAA 26 1 24 2 50 3 53 

IEBA 16 5 16 2 32 7 39 

MAE 25 1 30 2 55 3 58 

MAF 33 16 51 2 84 18 102 

MCA 31 5 28 3 59 8 67 

MRU 30 9 34 3 64 12 76 

TOTAL 252 44 280 23 532 67 599 

 

Drobeta Turnu-Severin 

     Master 

       

  I-Buget I -Taxa 

II-

Buget 

II-

Taxa 

Total-

Buget 

Total 

Taxa Total 

MCEA 34 5 43 4 77 9 86 

MO 30 18 57 5 87 23 110 

TOTAL 64 23 100 9 164 32 196 

 

Doctorat 
 Cibernetică 

și statistică 

Contabilitate Economie Finanțe Management Total 

Doctoranzi 6  14  12  23  32  87  
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Numărul total de studenți al FEAA la 1 octombrie 2022 a fost de 2610 studenți (fără studenți 

doctoranzi) (2697 cu doctoranzi), comparativ cu 2890 studenți (2977 cu doctoranzi) la 1 octombrie 

2021, iar numărul de formații de studii a fost de 85 grupe/formații în anul univ 2022-2023, față de 

95 grupe/formații în anul univ. 2021-2022. Se observă că se păstrează tendința de scădere a 

numărului de studenți la programele de licență (1815 studenți în 2022, 1956 studenți în 2021, 2067 

studenți în 2020, 2089 studenți în 2019).  

De asemenea, la programele de master numărul de studenți a scăzut de la 934 masteranzi în 

2021 la 795 în 2022.  
Numărul total de studenți de la FEAA înmatriculați la Dr. Tr. Severin a scăzut ușor până la 493 

studenți la 1 oct 2022, față de 563 (1 oct 2021), 570 (1 octombrie 2020) și 567 (1 octombrie 2019). 
Analizând aceste aspecte menționîm că este necesară intensificarea eforturilor pentru 

atragerea de noi studenţi, îndeosebi la programele de master și la cele de licență cu predare în lb. 

engleză. 

În anul 2022 a fost evaluat periodic de către ARACIS, programul de studii de licență 

Contabilitate și Informatică de Gestiune (la Drobeta Turnu Severin), cifra de școlarizare aprobată 

pentru anul 1 fiind de 75 studenți.  

Pentru anul 2023 se are în vedere evaluarea periodică de către ARACIS, a următoarelor 

programe de studii de licență:  

- Contabilitate și informatică de gestiune,  

- Economie şi Afaceri internaţionale,  

- Economie şi Afaceri internaţionale (în lb. engleză) 

- Finanţe şi Bănci,  

- Informatică economică,  

- Management,  

- Marketing. 

Din cauza pandemiei COVID-19 și a restricțiilor impuse de aceasta, activitatea didactică s-a 

desfășurat în format hybrid, fizic și online, conform reglementărilor și procedurilor aprobate la 

nivelul Senatului UCV și al Consiliului facultății. În aceste condiții, de un real sprijin în 

desfășurarea activității didactice, s-au dovedit platformele Moodle existente la nivelul facultății, atât 

pentru învățământyul cu frecvență, cât și pentru învățământul la distanță.  

Pe linia îmbunătăţirii actului educaţional, a calității acestuia, concomitent cu îmbunătățirea 

cadrului instituţional de desfăşurare a procesului educaţional, au fost luate următoarele măsuri:  

 actualizarea planurilor de învățământ la toate programele de licență și master, în acord cu 

ultimele prevederi ARACIS;  

 actualizarea conţinutului fișelor disciplinelor și încărcarea lor atât în aplicația Evidența 

Studenților, cât și pe platforma Mooodle, astfel încât acestea sunt disponibile studenţilor, 

spre consultare;  

 elaborarea rapoartelor de autoevaluare anuală pentru programele de studii de licență;  

 elaborarea rapoartelor de autoevaluare anuală pentru programele de studii de master;  

 elaborarea și publicarea ghidurilor privind organizarea și desfășurarea examenului de licență 

și disertație;  

 elaborarea ghidului candidatului pentru examenul de admitere la licență, precum și la master;  

 evaluarea cadrelor didactice de către studenți utilizând aplicația de evaluare online realizată 

de către Serviciul de Informatică și Comunicații al Universității.  
În cadrul Şcolii Doctorale la nivelul Facultății de Economie şi Administrarea Afacerilor activează în 

prezent 32 cadre didactice având calitatea de conducător de doctorat. 
 

CERCETAREA ŞTIINŢIFICĂ  

 

Activitatea de cercetare ştiinţifică este un domeniu prioritar pentru Facultatea de Economie şi 

Administrarea Afacerilor din Universitatea din Craiova. De altfel, cercetarea ştiinţifică reprezintă 
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principalul criteriu de evaluare a clasificărilor academice şi stă la baza funcţionării şi dezvoltării 

facultăţii şi universităţii.  

În Planurile Strategic și Planurile Operaționale ale FEAA, activitatea de cercetare desfăşurată 

în cadrul facultăţii trebuie să se orienteze către atragerea de fonduri şi să contribuie la o mai bună 

vizibilitate a oamenilor, departamentelor şi a facultăţii, în ansamblul său, pe plan naţional şi 

internaţional.  

Analiza situației cercetării în anul 2022 

1. Financiar: Fondul de cercetare al FEAA a fost folosit pentru a finanța taxele la conferințe 

în străinătate ISI Proceedings și taxele de publicare ale unor articole ISI, pentru toate cadrele 

didactice care au solicitat decontarea.  

2. Doctorat: În anul 2022, 3 cadre didactice FEAA, UCV și 1 cadru didactic din afara 

FEAA, UCV au susținut examenul de abilitare. Toate cadrele didactice au obținut calitatea de 

conducător de doctorat întărind astfel Școala doctorală în Științe Economice.  

3. Centre de cercetare: în anul 2022, doi membri ai departamentului, prof. dr. Cristi 

Spulbăr și conf. dr. Cristian Stanciu, au fost implicați în organizarea Concursului de eseuri 

studențești Constantin Neamțu, cu tema Impactul digitalizării asupra activității bancare și financiare. 

Concursul a fost organizat sub egida Centrului de Cercetări Bancare și Financiare (CEBAFI). 

Au fost organizate două evenimente pentru studenți împreună cu Institutul de Studii 

Financiare (ISF), derulate online. 

4. Conferințe/workshop-uri: permanentizarea organizării conferinței internaționale iCOnEc 

și a întâlnirilor pe domenii specifice în cadrul departamentelor facultății.  

A fost organizată și a avut loc a 14-a Ediție a Conferinței Internaționale iCOnEc, Facultatea 

de Economie și Administrarea Afacerilor, Universitatea din Craiova, 21 – 22.10.2022, la care s-au 

înregistrat 171 contribuții științifice, toate articolele full paper fiind acceptate spre publicare în una 

dintre publicațiile anunțate pe site-ul conferinței.  

5. Întărirea poziției revistelor facultății prin indexarea acestora în baze de date 

recunoscute CNCSIS, continuându-se și progresând, prin implicarea colegilor cadre didactice, 

membrii ai comitetelor redacționale, acţiunile pentru includerea acestora în baza de date ERIH+ 

(revista Management&Marketing a departamentului de MMAA – redactor conf. univ. dr. Cătălin 

Barbu).  

6. Participarea cadrelor didactice ale FEAA în inițierea și implementarea proiectelor 

aprobate pe diferite linii de finanțare, propuse atât din cadrul facultății, cât și al altor facultăți ale 

UCv.  

7. Creșterea performanței și vizibilității instituției (la nivel regional, național, internațional) 

prin contribuția în domeniul cercetării adusă de cadrele didactice. Astfel, o situație actualizată a 

cercetării pe 2022, la data de 16.02.2022, se regăsește în tabelul de mai jos:  

 
Tabel 1. Situaţia Cercetării 2022 – articole, cărți/capitole cărți, proiecte 

 ECAI MMAA FBAE SIE TOTAL 

Articole ISI 9 16 2 6 33 

 BDI 3 1 4 - 8 

Lucrări prezentate la conferințe 8 3 7 - 18 

Cărți Internațional* 1 7 2 - 10 

Național      
* Capitole în cărți publicate în străinătate  

 

De asemenea, în anul 2022, la Gala cercetării, au fost premiate sau menționate, pentru 

contribuţia lor la cercetare, 43 de cadre didactice ale FEAA și 16 doctoranzi. 
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RELAŢIILE INTERNAŢIONALE  

 

Prin reprezentanții și comisiile sale, misiunea Facultății de Economie și Administrarea 

Afacerilor în domeniul relațiilor internaționale este de a contribui la implementarea strategiei de 

internaţionalizare, la promovarea, pe plan extern, a valorilor şi a imaginii Universității din Craiova, 

precum şi la promovarea valorilor europene în cadrul Universităţii din Craiova. 

În anul 2022 activităţile specific relaţiilor internaţionale ale FEAA s-au concretizat în: 

I.  Acțiunea-cheie 1: Proiectul de mobilitate ERASMUS+ pentru studenții și 

personalul din învățământul superior 

 

I.1. Misiune de audit public intern  

În perioada 17.01.2022-04.03.2022, la Departamentul de Relatii Internationale s-a desfașurat 

misiunea de audit public intern cu tema "Auditul programelor de mobilitati Erasmus+". 

Auditorul intern a selectat un esantion (studenți și cadre didactice) pentru verificarea 

documentelor participantilor la mobilitatile efectuate in perioada 01.01.2018-30.06.2021. 

În cadrul acțiunii întreprinse a fost verificată documentația existentă din care a reieșit 

organizarea și desfășurarea activităților aferente implementării Programului Erasmus+ (Acțiunea-

cheie 1) la nivelul UCv, FEAA referitoare la starea dosarelor participanților la mobilități, din punct 

de vedere tehnic și financiar, derulându-se interviuri cu participanții la mobilități (studenți). În urma 

aplicării instrumentelor de verificare, Proiectul de Mobilitate Erasmus+ pentru perioada vizată a fost 

declarat Proiect stabil. 

 

I.2. Depunerea aplicaţiei pentru pentru proiectul de mobilităţi în cadrul Programului 

ERASMUS+ - Acțiunea-cheie 1: Proiectul de mobilitate ERASMUS+ pentru studenții și 

personalul din învățământul superior, pentru anul 2021-2022/2022-2023. 

I.2.1. Acorduri ERASMUS+ 

Procesul de încheiere de noi acorduri bilaterale pentru schimburi academice de studenţi, 

cadre didactice şi personal administrativ şi de extindere a acordurilor existente în cadrul 

proiectului de mobilitate Erasmus+ s-a desfăşurat în mod constant în cadrul facultății, fie prin 

intermediul relațiilor facultăţii, fie la nivelul Departamentului de Relaţii Internaţionale. La data de 

16 februarie 2023 (data ultimei actualizări), în lista ce cuprinde acordurile Erasmus+ ale FEAA, 

erau înregistrate acorduri Erasmus+ cu 69 de universităţi, acorduri predare/instruire și 70 de 

universități, acorduri studiu/plasament. Pe parcursul anului 2022 au fost semnate 5 noi acorduri 

Erasmus+ cu următoarele universităţi, atât la nivel instituțional cât și de facultate: 

 Cipru: CDA College, Pafos; 

 Franța: CERGY PARIS UNIVERSITE, Paris; 

 Portugalia: Instituto Politecnico da Guarda  

 Bulgaria: Higher School of Transport "Todor Kableshkov", Sofia; 

 Turcia: Artvin Çoruh University. 

 

I. 2.2.  Mobilităţi desfăşurate în cadrul Programului ERASMUS+ 

Acordurile bilaterale din cadrul programului ERASMUS+ permit și facilitează schimburile 

internaționale şi mobilităţile de studiu și traineeship pentru studenţi sau mobilități de predare și 

formare pentru profesori și personalul academic.  

 

Mobilităţi Outgoing 

În cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studenții și personalul din învățământul 

superior, Acțiunea-cheie 1, 2021-2022, a cărui perioadă de implementare se va încheia la data de 31 

mai 2022, studenții și personalul didactic și administrativ din cadrul FEAA, UCv au efectuat 

numeroase mobilități outgoing.  
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În anul universitar 2021/2022 au fost efectuate 23 de mobilități outgoing (17  de instruire și 8 

de predare) de către cadrele didactice și personalul administrativ ale FEAA, UCv. De asemenea, în 

cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studenții și personalul din învățământul superior, 

Acțiunea-cheie 1, 2022-2023, a cărui perioadă de implementare a început în luna iunie 2022, până la 

data de 16 februarie 2023, în ceea ce privește personalul didactic și administrativ, s-au înregistrat 9 

mobilități (1 de predare și 8 de formare).  

În anul universitar 2021/2022 – 2022/2023 au fost efectuate de către studenții FEAA, UCv 5 

de mobilități outgoing de studiu și 5 de plasament.  

De asemenea, în cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studenții și personalul 

din învățământul superior, Acțiunea-cheie 1, 2022-2023, a cărui perioadă de implementare a început 

în luna iunie 2022, până la data de 16 februarie 2023, sunt în desfășurare 4 mobilităţi de studiu și se 

continuă 2 mobilități de plasament pentru studenţi.  

 

Mobilităţi incoming 

În cadrul Proiectului de mobilitate Erasmus+ pentru studenții și personalul din învățământul 

superior, Acțiunea-cheie 1, 2021/2022 – 2022/2023, FEAA a fost gazda a 8 de studenți incoming 

Erasmus+, care au efectuat mobilități de studiu. Studenții Erasmus+ au fost din Spania, Grecia, Italia 

și Turcia.  

 

I.3.  Participare la organizarea de activităţi suport pentru mobilităţile ERASMUS+ 

În cooperare cu DRI, FEAA a participat la iniţierea  şi  organizarea  unor  activităţi  suport,  

în  vederea  informării  și  motivării potențialilor beneficiari de mobilităţi ERASMUS+ pentru anul 

universitar 2021-2022/2022-2023. Aceste activități au vizat dinamizarea schimburilor 

internaţionale, precum și o serie de competențe transversale și de comunicare interpersonală și au 

constat în următoarele demersuri: 

a. implicarea în desfășurarea a mecanismului Buddy System pentru studenţii străini care studiază 

la UCv, respectiv FEAA. Buddy System funcţionează în sistem de voluntariat şi presupune 

implicarea studenţilor români, printre care şi cei de la FEAA (membrii ai ESN) în activităţi 

internaţionale desfăşurate la nivel instituţional şi oferirea permanentă a sprijinului necesar 

studenţilor străini pentru adaptarea lor la viaţa academică şi social-culturală locală; 

b. Implicarea în organizarea evenimentului Welcome Week. Implicare, alături de DRI, în 

parteneriat cu organizația Erasmus Student Network Craiova (ESN), a evenimentului 

Welcome Days, o serie de activități menite să îi ajute pe studenții străini (Erasmus+ sau cu 

mobilități pe bază de acorduri de cooperare bilaterală) aflați la Universitatea din Craiova, 

respectiv FEAA să se integreze în mediul social, academic și cultural craiovean.  

 

II.  Programul de Burse și Cooperare inter-instituțională finanțat prin Mecanismul 

financiar SEE 

II.1. Mobilităţi desfăşurate în cadrul Proiectului de Mobilitate SEE 

  În perioada ianuarie-iunie 2022 s-au desfășurat următoarele tipuri de mobilități: 

  Mobilităţi studenţeşti outgoing 

 două mobilități de studiu (cinci luni/ mobilitate) la University College of South-Eastern 

Norway, Norvegia; 

 

III. Contribuția la acţiuni de asigurare a vizibilităţii naţionale şi internaţionale a UCv  

FEAA s-a implicat, alături de DRI în activităţile desfăşurate la nivelul UCv menite să 

contribuie la creşterea vizibilităţii internaţionale a instituţiei. 

III.1. Gala ESN Craiova, ediția a XII-a 

Erasmus Student Network Craiova a organizat, în colaborare cu Departamentul de Relaţii 

Internaţionale, pe data de 9  iunie 2022, cea de-a XII-a ediție a Galei ESN Craiova şi a premiat 

studenții străini și români pentru implicarea activă în proiectele desfăşurate la Universitatea din 
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Craiova, precum şi pentru participarea la evenimentele organizate de-a lungul anului. FEAA s-a 

implicat prin participarea activă a studenților facultății, membrii ai ESN. 

IV. Proiectul “Modernizarea instituţiilor de învăţământ superior din Bulgaria”, cu 

finanţare prin Programul Operaţional “Ştiinţă şi Educaţie pentru Creştere Inteligentă 2014-

2020” 

Universitatea din Craiova a primit propunerea de a lua parte ca partener asociat în  proiectul 

desfăşurat în cadrul apelului de proiecte pentru “Modernizarea instituţiilor de învăţământ superior 

din Bulgaria”, cu finanţare prin Programul Operaţional “Ştiinţă şi Educaţie pentru Creştere 

Inteligentă 2014-2020”. Participarea în proiect permite dezvoltarea profesională a profesorilor, 

formarea studenţilor şi sprijinirea internaţionalizării universităţilor din Bulgaria.  

FEAA a devenit devenit partener asociat al universității Dimitar A. Tsenov Academy of 

Economics – Svishtov, fapt ce a facilitat realizarea următoarelor mobilități inbound: 

 patru mobilități de scurtă durata de predare; 

 o (una) mobilitate de lungă durată de cercetare. 

 

 V. Optimizarea şi dinamizarea cadrului de comunicare instituţională 

V.1. Informarea constantă studenților și personalului didactic/administrativ 

 Afişarea  cu  regularitate  la  avizierul  facultății  şi  pe  site-ul  FEAA a tuturor 

ofertelor de burse pentru studenţii şi cadrele didactice/administrative ale FEAA;  

 Transmitea rapidă şi ritmică, prin e-mail, a tuturor informaţiilor primite de la 

ANPCDEFP şi de la parteneri actuali sau potenţiali în vederea înştiinţării prompte a 

studenţilor şi cadrelor didactice ale FEAA; 

 Stimularea şi susţinerea tuturor iniţiativelor transmise direct de la DRI sau prin 

intermediul Consiliului DRI. 

 

 

 

ACTIVITATE DE PROMOVARE A FEAA 

 

În perioada ianuarie – decembrie anul 2022, la nivelul FEAA s-au derulat mai multe acțiuni 

de promovare a imaginii și ofertei academice a facultății:  

- participare la proiecte de promovare a ofertei educaționale în mediul preuniversitar organizate la 

nivelul UCV;  

- dezvoltarea site-ului web FEAA și a paginii de Facebook a FEAA în scopul promovării ofertei 

educaționale, admiterii, evenimentelor derulate sub egida facultății;  

- promovarea imaginii facultăţii în mass media prin participarea la emisiuni TV, radio comunicate 

de presă, în scopul prezentării ofertei educaționale dar și a evenimentelor derulate de FEAA în 

calitate de organizator, co-organizator sau participant;  

- realizarea planului de activități de promovare în conformitate cu graficul de desfășurare;  

- vizite în liceele reprezentative;  

- distribuirea pe canalele web și social media dedicate a informațiilor despre FEAA;  

- realizarea de materiale de promovare online și offline a facultăţii (pliante, broşuri, flyere, 

prezentări digitale, filme, galerii foto si video etc.).  
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RESURSE UMANE   
 

În anul 2022 în cadrul facultății și-au desfășurat activitatea un număr de 92 cadre didactice, repartizate 

pe următoarea structură:  

 

1. Departamentul Economie, Contabilitate și Afaceri Internaționale: 27 cadre didactice 

Prof. univ. dr. 4 - 

Conf. univ. dr. 11 2 

Lect.univ.dr. 5 4 

Asist. univ. dr. 1 - 

Total Craiova: 21 Drobeta Turnu-Severin: 6 

 

2. Departamentul Management, Marketing și Administrarea Afacerilor: 26 cadre didactice 

Prof. univ. dr. 4 - 

Conf. univ. dr. 7 6 

Lect.univ.dr. 3 2 

Asist. univ. dr. 4 - 

Total Craiova: 18 Drobeta Turnu-Severin: 8 

 

3. Departamentul Finanțe, Bănci și Analiză Economică: 23 cadre didactice 

Prof. univ. dr. 4 - 

Conf. univ. dr. 11 3 

Lect.univ.dr. 3 2 

Asist. univ. dr. - - 

Total Craiova: 18 Drobeta Turnu-Severin: 5 

 

4. Departamentul Statistică și Informatică Economică: 16 cadre didactice 

Prof. univ. dr. 5 - 

Conf. univ. dr. 8 1 

Lect.univ.dr. 1 1 

Asist. univ. dr. - - 

Total Craiova: 14 Drobeta Turnu-Severin: 2 

 

Personalul didactic al FEAA are în componența sa 92 angajați, din care: 17 profesori, 49 

conferențiari, 21 lectori și 5 asistenți. 

Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor - CUDTS are un număr de 21 cadre 

didactice titulare cu următoarea structură: 12 conferenţiari; 9 lectori. Toate cadrele didactice au titlul 

ştiinţific de doctor.  

Activităţile administrative și de secretariat sunt susţinute de 10 angajați (dintre care 2 

secretare la CUDTS), care au realizat foarte bine atribuțiile specifice.  

Calitatea activității didactice a fost apreciată prin intermediul evaluării interacțiunii student-

cadru didactic. In acest sens au fost aplicate chestionare on-line la sfarsitul fiecărui semestru. 

Rezultatele evaluărilor a fost prezentat în cadrul ședințelor Consiliului Facultății.  

La ultima sesiune de chestionare, care a evaluat semestrul I al anului univ. 2022-2023, au 

fost evaluate 149 discipline de la programele de licență, IF și ID și 94 discipline de la programele de 

master. Din cele 1542 chestionare valide a rezultat o medie pe facultate de 9.29. In spatele acestei 

valori 80 cadre didactice au obținut calificativul ”foarte bine” și 10 cadre didactice, calificativul 

”bine”, 1 cadru didactic, calificativul ”satisfacator” și 1 cadru didactic, calificativul ”nesatisfăcător”. 

 

 



10 

 

RELAŢIILE CU MEDIUL ECONOMIC ȘI SOCIAL  
 

Activitățile din domeniul relațiilor cu mediul economic și social au inclus: 

- derularea parteneriatelor de internship/practică facultativă cu Ford România, Pirelli România, 

BRD Groupe Société Générale, Banca Comercială Română;  

- activități de recrutare a studenților cu participarea companiilor: Pirelli România, Auchan 

România, Adient, Bekaert, BRD Groupe Société Générale, Ford România etc.  

- derularea parteneriatelor de practică obligatorie (licență și master) cu peste 70 de centre de 

practică, dintre care cele mai reprezentative sunt: ADR SV Oltenia, BRD GSG, CEC Bank, 

Consiliul Judeţean Dolj, Compania de Apă, Casa de Asigurări de Sănătate Dolj, Direcţia 

Regională a Vămilor Craiova, Elpreco, Ford România, Generali ARDAF, Google România, 

Mitliv, Omniasig, Pirelli România, Primăria Municipiului Craiova, Softronic, SIF Oltenia, Popeci 

Utilaj Greu etc. 

- organizarea și desfășurarea unui workshop derulat în parteneriat cu mediul de afaceri, în data de 

03.11.2022, cu tema compatibilizării procesului educațional cu cerințele pieței muncii. 

 

STUDENȚII 

 

În contextul în care studenţii reprezintă una dintre cele mai importante resurse ale unei 

facultăţi, managementul universitar este organizat și dimensionat astfel încât procesul de învăţământ 

să fie centrat pe student.  

Astfel, obiectivele FEAA poziţionează studentul în centrul tuturor activităţilor pe care le 

desfăşoară, ca răspuns la intensificarea concurenţei pe piaţa educaţională. Aceasta este rațiunea 

pentru care toate măsurile au impact direct sau indirect asupra nivelului de pregătire a studenţilor.  

În plus faţă de acestea mai trebuie evidențiate câteva aspecte specific legate de interacțiunea 

cu studenții:  

- în perioada ianuarie – decembrie 2022 s-au organizat întâlniri periodice cu reprezentanții 

studenților de la programele de studii ale facultății, din ciclurile de licență și master, în cadrul cărora 

s-a făcut o prezentare a măsurilor luate la nivel de facultate pentru îmbunătățirea calității 

programelor de studii și s-au căutat soluții pentru rezolvarea problemelor semnalate de către 

studenți;  

- conducerea FEAA a susținut diverse acțiuni promovate de către Asociația studenților FEAA; 

- au fost organizate seminarii de pregătire vocațională, cu sprijinul Institutului de Studii Financiare 

(ISF), astfel:  

 - 07.04.2022 - Seminarul de pregatire vocațională SmartFin, care a cuprins prezentări 

interactive pe subiectul carierei și prezentări de studii de caz, aspecte tehnice și practice din 

domeniul asigurărilor, pieței de capital, pensii, organizat de catre ISF (Institutul de Studii 

Financiare) impreuna cu Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie și Administrarea 

Afacerilor. 

 - 28.11.2022 - Seminar de Perfecționare Vocațională SmartFIN și Laboratorul Academic la 

Universitatea din Craiova, care a cuprins prezentări interactive pe subiectul carierei și prezentări de 

studii de caz, aspecte tehnice și practice din domeniul asigurărilor, pieței de capital, pensii, organizat 

de catre ISF (Institutul de Studii Financiare) impreuna cu Universitatea din Craiova, Facultatea de 

Economie și Administrarea Afacerilor; 

- 18.05.2022 – Seminar de pregătire organizat în cadrul programului "Educația financiară - 

provocări și soluții", de către Universitatea din Craiova prin Facultatea de Economie și 

Administrarea Afacerilor și Centrul de Cercetări Economice, Bancare și Financiare – CEBAFI, în 

parteneriat cu Banca Națională a României, având ca temă îmbunătăţirea nivelului de cunoaştere şi 
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înţelegere, în mediul universitar, a activităţii băncii centrale, a rolului, funcţiilor şi implicaţiilor 

deciziilor acesteia în economia românească; 

- organizarea Concursului de eseuri studențești “Constantin Neamțu“, cu tema Impactul digitalizării 

asupra activității bancare și financiare. Concursul a fost organizat sub egida Centrului de Cercetări 

Bancare și Financiare (CEBAFI); 

- 02 - 08.05.2022 - Proiectul Business Exchange - reprezintă un schimb de experiență între studenții 

Facultății de Economie și Administrarea Afacerilor din Craiova și ai facultăților cu profil economic 

din țară, realizat pe parcursul a 7 zile, facilitat de Asociația Studenților Facultății de Economie și 

Administrarea Afacerilor (ASFEAA). Această inițiativă își propune îmbunătățirea proceselor 

educaționale prin schimbul de bune practici, networking și diversificarea experiențelor, implicând 

active studenții reprezentanți ai FEAA Craiova în realizarea unei strategii în acest sens. 

- 25 - 26.05.2022 – participarea studenților FEAA în cadrul proiectului “Studenții nostri pot mai 

mult“, organizat de către Universitatea din Craiova, prin Centrul de Consiliere și Orientare în 

Carieră (CCOC) și Convenția Organizațiilor Studențești (COS); 

- 03 - 04.06.2022 - participarea studenților FEAA în cadrul proiectului “Zilele porților deschise“, 

organizat de către Universitatea din Craiova prin Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră 

(CCOC); 

- 23.11.2022 – participarea la lucrările Forumului Național al Economiștilor în Formare 

„Competențe pentru viitorii economiști” prilejuit de sărbătorirea „Zilei Economistului” și a „Zilei 

Profesorului de Economie”, desfășurat în cadrul Academiei de Studii Economice din București. 

Consiliul Facultății a sprijinit acţiunile organizate de Asociația Studenților FEAA.  

În perioada ianuarie – decembrie 2022, cadrele didactice ale FEAA s-au implicat activ în 

susținerea studenților pentru derularea unor activități profesionale dar și de voluntariat.  

Activitățile de voluntariat organizate de către Asociația Studenților FEAA (ASAE-UCV) cu 

susținerea conducerii FEAA s-au concretizat în cadrul proiectului “INTEGRALIST“ desfășurat în 

perioada ianuarie - februarie 2022, proiect dedicat îmbunătățirii procesului de pregătire a studenților 

Facultății de Economie și Administrarea Afacerilor din anul 1 și 2 pentru susținerea examenelor din 

sesiunea de iarnă a anului universitar 2021-2022. Ca scop secundar acest proiect își propune 

creșterea nivelului de promovabilitate a examenelor, prin facilitarea adaptării studenților din anul 1 

la modul și ritmul de învățare în învățământul universitar. 

 

MANAGEMENT ACADEMIC ŞI FINANCIAR  
 

Preocuparea noastră a fost implementarea managementului strategic prin urmărirea 

îndeplinirii prevederilor planului strategic la nivel de facultate, elaborarea planului operaţional şi 

evaluarea îndeplinirii acestora. Ședințele de Consiliu al Facultății s-au desfășurat lunar, fiind 

asigurat cvorumul de ședință. Procesele verbale ale ședințelor și hotărârile CF au fost puse la 

dispoziția tuturor cadrelor didactice ale facultății, prin intermediul site-ului FEAA (secțiunea 

privată). Hotărârile Consiliului Facultății sunt disponibile pe site-ul FEAA, in sectiunea publică. 

Ședințele de Birou al Consiliului Facultății s-au desfășurat, de regulă, săptămânal, membrii BCF 

fiind informați operativ atunci când au reieșit sarcini concrete prin Consiliul de Administrație al 

UCV.  

La nivelul departamentelor cât și în Consiliul Facultății au fost realizate analize ale 

programelor de studii pentru identificarea posibilităților de eficientizare a acestora si optimizare a 

cifrei de scolarizare propusă pentru anul universitar 2022-2023 în corelație cu realitățile cererii de pe 

piața forței de muncă din domeniu. Rezultatul acestor analize, coroborat cu decizia Consiliului de 

Administrație nr. 8 din 10.03.2021, art.10, au condus la redimensionarea ofertei educaționale.  

Statele de funcții pentru anul universitar 2022/2023 au fost elaborare respectând Normele de 

intocmire a statelor in cadrul UCV, aprobate de Consiliul de Administrație, și deciziile Consiliului 

Facultății.  
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În ceea ce priveşte resursele financiare, în anul 2022 s-a menținut un nivel redus pentru 

alocația de la buget pe student echivalent. În același timp, există un număr redus de studenți cu taxă, 

în special, la ciclul de licență IF.  

Sinteza execuției bugetare la nivel de FEAA, pentru perioada 01.01.2022 – 31.12.2022, se 

prezintă astfel: 
 

Tabelul nr. 3: Sinteza execuției bugetare a FEAA pentru perioada 01.01.2022- 31.12.2022 

 

Management, 

Marketing

si 

Administrarea 

Afacerilor

Statistica si 

Informatica

Economica

E-Learning Economie si 

Contabilitate

Finante 

Banci

FEAA-FR-

ID

Securitate 

Cibernetica 

pt Manageri

Fond 

Facultate

Fond Cercetare 

2021 cf. OME 

3747/2021

Fond 

Cercetare 

2022 cf 

OME 

3126/2022

Total FEAA D57-SD DE ST 

ECONOMICE

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 Sold la 01.01.2022 227862 -2566423 0 35599 -2786051 2743228 0 1681608 51356 0 -612821 2224148

2 Finantare de baza 2451449 1047296 2698286 1348438 1956569 9502038 388803

3 Finantare suplimentara 652159 278612 717825 358725 2007321

4 Finantare cercetare stiintifica cf. OME 

3747/2021

0

5 Finantare stiintifica cf OME 3126/2022 141752 141752

6 Venituri proprii 376015 42976 279072 61077 921520 160012 1840672 216198

7 Venituri din cursuri de formare continua 0

8 Reglare 25% deficit -119044 -386041 300 -152444 -521969 310547 0 166485 0 -702167

9 Reglare intre departamente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10 Sume pentru ore comandate -309690 -66291 -437820 -146783 -960584

11 Sume pentru ore prestate 206747 247637 216329 395222 1065935

12 Sume date la DLMA -107886 -23970 -111855 -69987 -313698

13 Sume date la DMA -17421 -20139 -11752 -49312

14 TOTAL VENITURI 3132329 1140219 300 3189254 1412971 1232067 0 2283066 0 141752 12531957 605001

15 Cheltuieli de personal din care 2983960 2072469 0 2951957 2578148 41411 0 908947 0 0 11536892 446609

16 Salarii de baza 2982141 2059252 2947358 2567047 908927 11464725 20520

17 Plata cu ora 1819 13217 4599 11101 41411 72147 426089

18 Indemnizatii de delegare (10.01.13) 20 20

19 Chektuieli salariale in natura (10.02) 0

20 Plati de personal cursuri de formare 

continua

0

21 Cheltuieli cu bunuri si servicii 61166 50516 72010 183692 10303

22 Dobanzi 10843 10843

23 Proiecte finantate din fd.ext.neramb. 0

24 Asistenta sociala 0

25 Burse 0

26 Cheltuieli de capital 0

27 Rambursari Linie de Credit 0

28 Imprumuturi acordate 0 0

29 Restituiri sume creditoare 0

30 TOTAL PLATI 2983960 2072469 0 2951957 2578148 41411 0 980956 50516 72010 11731427 456912

31 DISPONIBIL :(rd.1+10-20) 376231 -3498673 300 272896 -3951228 3933884 0 2983718 840 69742 187709 2372237

Nr.

Crt

Denumire 

indicator

 ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

 
 

După cum se observă din execuția bugetară la începutul anului financiar facultatea avea un 

sold negativ in valoare de -612.821 lei, sold rezultat în urma reținerii de către UCV, în anul 2021, la 

fondul centralizat a unui procent de 25% din dificitul istoric al facultății conform hotărârii 

Consiliului de Administrație din 15.01.2018. 

Printr-un efort susținut dar și ca urmare a alocării suplimentare din veniturile proprii ale 

UCV, a unei sume de 1.091.721 lei, pe formula finanțării de bază, în anul 2022, facultatea a reușit 

acoperirea integrală a cheltuielilor operaționale, a recuperat deficitul de sold inițial la inceputul 

anului 2022, a restituit, către fondul centralizat al UCV, 10% din deficitul structural și a inregistrat 

la data de 31.12.2022 un sold pozitiv de 187 709 lei.  

 

 

 

 

Decan FEAA, 

Conf. univ. dr. Anca BĂNDOI 


